MUNICIPIO DE CHOPINZINHO — PR
Secretaria de Educacéo, Cultura e Esportes
Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811,
Bairro Sao Miguel — 85.560-000 Chopinzinho — Parana

Oficio n°® 965/2023

Chopinzinho, 11 de setembro de 2023
Assunto: atendimento as demandas da escola de Linha Aparecida

Prezada Senhora:

Em resposta a Indicacao n® 118/2023, recebido em 05 de setembro de 2023,
solicitando a lotagdo de mais um professor municipal na Escola Rural Municipal Nilo Pe¢anha
para atender as demandas, justificamos:

A escola tem sido atendida em todas as suas demandas do mesmo modo como temos
dedicado especial atencéo a todas as instituicdes de ensinc da Rede Municipal. Temos
disponibilizado assessoria técnica e pedagogica, acompanhado todas as suas agoes,
realizado visitas frequentes e participado de todas as reunibes e eventos realizados pela
instituigao de ensino.

A escola possui atuaimente 31 (trinta e um alunos), sendo assim distribuidos:

Turma | Alunos Professor (é)v ‘ Organizagéo
Infantil 4 | 06 Carla Andréia Fuhr  Turma multisseriada - Infantil 4 &
" Infantil 5 = 10 alunos £

Infantil 5 | 04 Carla Andréia Fuhr

1%ano | 02 Nelcir Jose Teston - Turma multisseriada 1° e 2° anos |
' =4 alunos |
2°ano | 02 ' Nelcir José Teston - ]
3°ano |05 “Edimara Ramos da Silva | Turma multisseriada 3° e 4° anos |
; =11 alunos
4°ano | 06 “Edimara Ramos da Silva }
5%ano | 06 Célio de Togni Turma Unica |

Em anexo encaminhamos o Parecer n® 10/2023 — CME, de 27 de abril de 2023, o qual
especifica a preocupacdo desta Secretaria com o desenvolvimento social e cognitivo das
criancas.

O assunto foi amplamente discutido pelos Conselheiros e foi priorizada a autonomia
dos servidores que atuam na escola, oportunizando que analisassem as possibilidades
apresentadas, refletissem sobre a qualidade pedagogica do atendimento ofertado e
decidissem a proposta mais adequada.
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Secretaria de Educacéo, Cultura e Esportes
Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811,
Bairro Sao Miguel — 85 560-000 Chopinzinho — Parana

O referido parecer apresenta trés possibilidades de organizagao pedagogica que
foram apresentadas aos professores da instituicéo de ensino e a comunidade escolar,

conforme atas em anexo.

A equipe escolar discordou da organizagéo apresentada e segue trabalhando do
modo que consideram mais adequado, conforme exposto no quadro citado anteriormente.

Em resposta a disponibilizar transporte para os estudantes que residem no perimelro
urbano, podendo ser um énibus proprio do municipio ou terceirizado (mediante licitagdo),
para realizar a linha de transporte escolar do municipio até a Linha Aparecida, visando 0s
estudantes que tenham interesse em estudar naquela escola do campo, justificamos nao ser
viavel financeiramente e nem adequado, visto que ha vagas nas escolas estaduais na sede
do municipio e opgéo para que os estudantes participem de atividades extra curriculares em
programas e projetos ofertados em periodo contraric ao turno escolar.

Respondendo ao questionamento: organizagdo no ano corrente do transporte escolar
para aquela localidade, visando que o mesmo comece a ser ofertado em 2024, para que os
alunos possam fazer a escolha no periodo de matricula, tendo conhecimento que 0 mesmo
seréa ofertado, informamos que nao sera ofertado transporte escolar para levar estudantes
da zona urbana para a escola rural, ndo ha viabilidade devido a distancia e ao custo
financeiro.

Renovamos votos de estima e consideragao e agradecemas a atengao sempre dispo-
nibilizada.

Atenciosamente,

Mari Lucia Lazarefto

Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte

lima. Sra.:
LiDIA POSSO
Vereadora

Chopinzinho — PR
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Conselho Municipal de Educacio

Municipio de Chopmzinho - Parana
Lei Municipal n 1.678/2001 de 16/05/2001 ¢ Lei Complementar n” 17 de 01/1072002

PARECER CME N° 10/2023 APROVADO EM 27/04/2023
INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO DE CHOPINZINHO
ASSUNTO: auséncia de professor — Escola Rural Municipal Nilo Peganha

RELATORA: ZELOIR APARECIDA SCABENI MENDES

EMENTA: auséncia de professor — Escola Rural
Municipal Nilo Pecganha. Parecer favoravel as
sugestdes apresentadas.

RELATORIO

A Secretaria Municipal de Educacéao solicitou a este Conselho analise e deliberagao a
respeito da convocagao de professor aprovado em concurso publico para ministrar aulas em
turma multisseriada, no periodo da tarde, na Escola Rural Municipal Nilo Peganha, localizada
na Comunidade de Linha Aparecida.

A escola atende atualmente trinta e um alunos, nas modalidades educacao infantil e
séries iniciais do ensino fundamental. Conta com o trabalho de trés professores e uma
diretora. A diretora atua 40 horas, exerce a fungcdo administrativa e de orientagao
pedagogica. Os professores atuam 20h em sala de aula no turno da tarde e realizam 10
horas atividades no periodo da manha.

Os professores atuam respectivamente:

e Educacao Infantil — professora Carla Andréia Fuhr — Infantil IV — 6 alunos; Infantil V -
4 alunos

e Ensino Fundamental — 1° ano — professor Nelcir José Teston — 2 alunos; 2° ano —
professor Nelcir José Teston — 2 alunos; 5° ano — professor Célio DeTogni — 6 alunos

As turmas de 3° e 4° ano — 11 alunos estdo sendo atendidas temporariamente pela
diretora Edimara de Ramos.

No ano passado o quadro docente estava completo. Neste ano uma professora pediu
exoneragao e outra professora solicitou remogao da escola. A vaga foi colocada a disposigao
para os professores regentes de classe — PSS. A distribuicao de aulas foi realizada, porém,
a vaga nao foi suprida.

A falta de professores é uma realidade em varias instituicbes. Ha uma grande
dificuldade em relacéo a contratagédo de professores na Rede Municipal de Ensino. Além de
haver maior numero de turmas em funcionamento no periodo da tarde em escolas e CMElIs,
¢ fundamental considerar a questao financeira e a porcentagem de 33% de hora atividade.
Para cada dois professores atuando & necessario a contratagdo de um terceiro para
assegurar o direito de realizagao da hora atividade no mesmo turno.

Devido ao grande numero de profissionais atuando na educacao e o quantitativo de
recursos recebidos pelo FUNDEB o municipio tem investido recursos publicos para manter
em dia as obrigagdes trabalhistas.

Realizando uma andlise relacionada ao Plano de Carreira dos Profissionais da
educacao foi possivel observar que por varios anos os professores néo foram remunerados
de acordo com o percentual adequado, ha uma defasagem salarial consideravel.
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Para contratar professores é necessario cumprir com o valor especificado como piso
salarial nacional, ou seja, o valor minimo da remuneracao que pode ser destinada a
categoria.

A Administracdo Municipal tem realizado inimeros estudos e analises financeiras
objetivando ampliar a remuneragéo dos professores, no entanto, observando o formato como
esta organizada a planilha de remuneragéo nao e possivel aplicar o percentual de aumento
contemplando todos os professores com a mesma proporcionalidade.

Outra situagéo a considerar € o niumero de alunos atendidos por professor. Atualmente
apenas uma turma de alunos na Rede Municipal possui 29 alunos. De modo geral as turmas
das séries iniciais do Ensino Fundamental sdo compostas por 15 até 25 alunos. Um numero
de alunos considerado adequado para desenvolver um bom trabalho pedagogico.

Importante ressaltar que nos Ultimos cinco anos tem sido possivel avaliar melhor as
criancas que frequentam as instituicdes de ensino. As profissionais como fonoaudidloga,
psicologas e pedagogas em parceria com os profissionais da saude tem observado o
desenvolvimento das criangas a partir dos seis meses, desde que comegam a frequentar os
CMEls.

As avaliacdes mais frequentes e efetivas tém proporcionado a identificagéo de criangas
com transtornos no desenvolvimento e dificuldades de aprendizagem e possibilitado a
intervencdo adequada. Algumas destas criangas exigem acompanhamento mais
individualizado realizado por professor de apoio, ou ainda, na turma onde estao matriculadas
tenha menos alunos, para que seja possivel ao professor desenvolver um trabalho de
qualidade.

As escolas rurais — Visado do Futuro, Presidente Costa e Silva e Nilo Peganha possuem
turmas multisseriadas devido ao numero restrito de alunos matriculados em algumas turmas.
Esta organizagao é permitida pela legislagao.

A Secretaria de Educacdo compreende que atuar em turma multisseriada nao é facil,
exige dedicacdo e planejamento diferenciado por parte do professor, no entanto,
pedagogicamente, compreende-se que o desenvolvimento cognitivo de cada crianga
acontece de modo muito particular e que interagdes e agrupamentos sao estratégias de
ensino positivas. S&o as acgbes, as atividades didrias e os estimulos adequados
oportunizados a cada crianga que contribuirdo para o desenvolvimento de suas habilidades
e dos pré requisitos fundamentais a aprendizagem significativa. Em cada turma de alunos &
possivel identificar diferentes niveis de aprendizagem, nao existem turmas homogéneas.

A equipe pedagdgica da Secretaria de Educacao fez visitas e orientagdes relacionadas
ao planejamento metodoldgico e a forma de condugao das agdes a diretora da Escola Nilo
Pecanha.

Considerando que no periodo da tarde a diretora estava atuando em sala de aula e que
se faz necessario seu acompanhamento durante o desenvolvimento do trabalho pedagogico
dos professores, a equipe da Secretaria apresentou a equipe escolar duas sugestoes:

1. juntar as turmas de 1°, 2° e 3° anos; o professor Nelcir ministrar algumas disciplinas e a
diretora ministrar uma disciplina;

2. juntar as turmas do 4° e 5° ano que se caracterizam como niveis de ensino proximos; o
professor Célio ministrar as aulas, sendo auxiliado pela diretora ministrando uma
disciplina.
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No formato apresentado a diretora poderia estar auxiliando no acompanhamento
individualizado de alguns alunos, na realizagdo de diagnoses, sugestao de atividades e no
preenchimento dos registros no sistema online. Estaria acompanhando o desenvolvimento
da aprendizagem de todos os alunos pois atuaria por um tempo determinado em cada turma.

A proposta foi apresentada a diregao e aos professores. Os mesmos tiveram um tempo
para analisar e foi combinado que posteriormente a Secretaria de Educagéo Mari Lucia
Lazarotto estaria reunindo os pais dos alunos e explicando a nova organizagéo da escola.

Na semana posterior a esta visita, o Conselho Escolar e membros da APM da escola
agendaram uma reunido com o Prefeito, alguns pais de alunos, professores e diretora da
Escola Estadual que funciona em dualidade no mesmo espago escolar, com o objetivo de
solicitar a convocacéo de uma professora aprovada em concurso publico para ministrar aulas
na Escola Rural Municipal Nilo Pecanha.

O Prefeito, ouviu a justificativa dos presentes, conversou com a Secretaria de Educagao
e considerou a analise orgamentaria apresentada pelo profissional responsavel pelo setor
financeiro.

Considerando a falta de profissionais que esta sendo apresentada e justificada nas
demais instituicdes, o numero de alunos que precisam de atendimento, por exemplo, em sala
de recursos multifuncional, observa-se como inadequado convocar um professor para atuar
na Escola Rural Municipal Nilo Peganha devido ao numero de alunos por turma.

Importante ressaltar que a opgao pelas turmas multisseriadas, se deu pelo diminuto
numero de alunos, que impossibilitaria a manutengéo de turmas seriadas. Ha opgao de
realocar esses alunos na Escola Rural Municipal Presidente Costa e Silva, na Comunidade
do Bugre. No entanto, observa-se que os alunos possuem idade entre 4 a 10 anos de idade
e que mudar de escola representa também percorrer distancias consideraveis para ter
acesso a educacgdo. A comunidade de Linha Aparecida e demais localidades proximas tém
a escola como referéncia, ponto de encontro e espaco de coletividade.

De acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional, n.° 9394/1996 — LDB,
além de afirmar que a educagdo escolar deve garantir o direito dos educandos ao pleno
desenvolvimento, possibilita por meio de seu Art. 23, a possibilidade de formas diversas de
organizacao.

Art. 23 — A educagdo basica podera organizar-se em series anuais, periodos
semestrais, ciclos, alternancia regular de periodos de estudos, grupos nao
seriados, com base na idade, na competéncia e em outros critérios, ou por forma
diversa de organizagdo sempre que o interesse do processo de aprendizagem

assim o recomendar (LDB, 2006). Além disso, reconhece a diversidade e
especificidades.

O Decreto Presidencial n.° 7.352, de 4 de novembro de 2010, que dispoe sobre a
politica de educacgéo do campo e o Programa Nacional de Educacao da Reforma Agraria —
PRONERA.

[...] Art. 7.° No desenvolvimento e manutengéo da politica de educagédo do campo
em seus sistemas de ensino, sempre que o cumprimento do direito a educagao
escolar assim exigir, os entes federados assegurardo: | - Organizagao e
funcionamento de turmas formadas por alunos de diferentes idades e graus de
conhecimento de uma mesma etapa de ensino, especialmente nos anos iniciais
do ensino fundamental;
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O Parecer Normativo n.° 01/2018 — CEE/PR, ratifica as normas gerais estabelecidas
pelo CEE/PR para a oferta de educagcdo do campo e normas complementares para a
cessacgao de escolas do campo

[...] constata-se que o fechamento de escolas do campo, com a justificativa de
redugdo da populagao rural, é fragil. [...] Por conseguinte, antes da adogéo de
medidas para a cessagao das instituigbes de ensino, localizadas na zona rural,
cabe ao Poder Publico planejar a expansao da oferta para assegurar o direito
educacional das criangas [...].

Considerando o contexto apresentado, o niumero de alunos por turma, a dificuldade
orcamentaria justificada e o custo de manutengdo da escola sdo consideradas as
possibilidades:

1.

lotar a diretora Edimara como professora regente da turma multisseriada do terceiro
e quarto ano e determinar uma pedagoga, integrante da equipe pedagodgica da
Secretaria de FEducacdo, para coordenar as atividades pedagodgicas e
administrativas da escola em alguns dias especificos durante a semana;

2. juntar as turmas de 1°, 2° e 3° anos e o professor Nelcir ministrar algumas disciplinas

e a diretora ministrar uma disciplina;

3. juntar as turmas do 4° e 5° anos, que se caracterizam como niveis de ensino

proximos, o professor Célio ministrar as aulas, sendo auxiliado pela diretora

ministrando uma disciplina.

3.1. aojuntar as turmas conforme especificado nos itens 2 e 3, a diretora Edimara
teria maior disponibilidade para auxiliar os professores e realizaria um
acompanhamento individualizado de alguns alunos.

O Prefeito solicitou que o assunto fosse discutido e analisado pelos membros do
Conselho Municipal de Educacao.

CONCLUSAO

Os conselheiros analisaram o contexto apresentado.

Nao consideram adequado a convocagdo de um professor para atuar na Escola Rural
Municipal Nilo Peganha devido ao nimero de alunos, visto que & possivel atender os
estudantes sem qualquer prejuizo escolar desde que atendida uma das possibilidades
apresentadas pela Secretaria de Educagao.

A orientagdo dos conselheiros é para que a Secretaria de Educagao converse com a
equipe escolar, apresente as sugestdes possiveis e de acordo com a decisdo tomada
proceda aos encaminhamentos pertinentes. Os pais dos alunos devem ser informados da
decisao.

Chopinzinho, 27 de abril de 2023.

Fabiana Cristina Brum de Carli

Presidente do Conselho Municipal de Educagao




Conselho Municipal de Educacio

Municipio de Chopmzinho - Parana
Lei Municipal n” 1.678/2001 de 16/05/2001 ¢ Lei Complementar n® 17 de 01/10,2002




26/05/2023, 13:52

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/4FA87FF9/03AL8dmw_tT0gJImQxHjgEXgXS-mXgWCJEh3MYfERKt2nasf5PwStgG11fV0msKu4. ..

Municipio de Chopinzinho

FSTADO DO PARAN
MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

SFCRFTARIA MUNICIPAL DF FDUCACAO, CULTURAF FSPORTE
PARFCFR 12020 - CONSELHO MUNICEPAL DF FDUCACAO,

PARFCER CMF N" 102023 APROVADO FM 27/04/2023
INTERESSADO: SECRFTARIA MUNICIPAL DE FDUCACAD
DE CHOPINZINHO

ASSUNTO: auséners de professor — Fscola Rural Municipal Nilo
Pecanha

RELATORA: ZUVLOIR APARFCIDA SCABENTMINDIES

EMENTA: ausenca de professar — Fscols Rural Municipal Nilo
Peganhis Parecer fas ori el s sugesties presentadas

RELATORIO
A Seeretaria Munieipal de Ldueagdo solicion i este Consellio andlise
¢ deliberagho a respeito da comvocagin de professor aprovado em
concuiso piblico pirs s aulas e wulisseriada, o
perindn d tarde, ma Lyeols Rual Mumeipal Nilo Peqanha. localizada
o Comunidde de Linha Aparceida

A cscala atende tualmente 1ty ¢ um alunos. nas modalidades
educagio mtantil ¢ sérics iniciais do ensina fundamental. Conta com o
trabalho de trés professares ¢ unia diretora A diretora atua A0 horas
exeive o tungio adminstiative e de orentacio pedagogica O
professores atuam 20h em sala de aula no trmo da tarde ¢ realizamn 10
Toras atividades o periody da maihi

O8 Professoies atwam respectivamente
Fuucagio Infantil - professora Carla: Andeé
alumos, Infantil V- 4 alunos

Ensing Fundamental = 1" ano — professor Neleir Jose leston

Fuhe = Intannl 1\

alunos: 2 ano - professar Nelein Jose Teston — 2 alunos; 3% ano
professor Célio DeTognt =6 alunos

Axoturmas e 30
temporaiamente pela diretora Fdimar de Ramos,

No anio passado o quadio dovente estava completa Neste ana i
Professura pedin esoneragio ¢ outrd professons solicitou remoydo da
eseola, A vaga for colocada a disposigio para os professores regentes
de classe - PSS, A distribuigdo de aulas for realizads, porem. o vaga

ano T alunos estdo sendi atendidas

e o suprida

A tulta de professores ¢ uma reahidade em varias ushigies. Hi wia
wrande difi e 1elagho 4 contratagho de profé 1 Rede
Municipal de Fnsino. Alem de haver mator numero- de wrmas em
funciomamento no- pertoda da tarde em- escolan ¢ CMEL ¢
fundaments] considerar & questio financeira © 4 parcentagent de 33,
de hora anvidade Para cada dois professores atuando ¢ necessario i
CONMATIGEO de um Tereeirn para assegurar o direito de realizsgio da
hora anvidade o mesma turmo

Devido ao grande numera de profissionais atuando na educ
quantitative de recursos recebidos pelo FUNDER 6 municipio tem
iovestdo recursos publicos para manter em di s obngagoes
trabalhistas

Realizando uma andhise relacionads ao Plane de Carrara doy
Profissionars diveducagin (o1 possivel abservar que por vanos anos oy
professores ndo Lorm remumerados de aeorda com o pereenial
adequadn. b uma detasagem salanal considerin el

Para contratar professores ¢ Necessann cumprit com o talar
especticudn como piso salirial macional, ou seja. o s alor minime da
Jemunerngio gue pode ser destinada a categonia

A Adaunistragio Municipal tem realizado mumeros estudos e anilises
financeitas ohjetivando amplia o emuncragn dos protessores, no
entanto, observambo o formiato como esta orgamizada @ plamih de
remunerache nio ¢ possivel aplicir o porcenial e e
contemplando todos os professores com a mesma proporcionalidade
Outra sittagdo a considerar € o ndmero dealuney atendides por
rofessor AAente apenis i de alines niRede Municipal
possi 29 alinoss De modo geral as urmas das seaes micins do
Frsin Fundamental sdo compostas por 15 até 2% alunes. Ui niimen
feguada para desenvilver um bom traballo

dealunos considerado
podagdgicn
Tmportante ressallae que hos GIImes <ne anos tem sidy possivel
avaliar melhor s criangas que frequentam i
As profissionats como tonoaudiologa. psicolo
parceria com oy profissionais dasaide tem ubsenvady o
desenvolvimento das crugas & partie dos seie meses, desde que
comegam a frequentar os CMFFls

As avalagdes mais fleguenies ¢ cletivas 18m proporcionsdo
identificagdo de crlangas com transtormoy o desemolvimenio ¢
dificulidades de aprendizagem ¢ possibilitado @ infer engio adequada
Mgumas destas erangas acompanhamento s
individualizado realizado ot professor de apois, ou ainda, na tuma
ande estin matriculadss tenha menos Al pars gue seja possivel i
professor desenyolver um tabalho de qualidade

Ax escalas rurais = Visio do Futuro, Presidente Costi e Silva ¢ Nilo
Peganha possuem turmas multissenadas devida an numero restrio de
alunos matriculados em algumas turmas. Fsta organizagio ¢ permtida
el legislagio

A Secretanin de Lducngdo compreende  que st em tunng
nultssenada ndo ¢ lacil exige dedicagdo ¢ planeiamento diterencididn
Por parte do professor, no entanto, pedagogicanente, conpreend
que o desenvolvimento cogmtino de cad crangs sconteee de nodo
MU Particutar ¢ que Interacdes © aEripanentos i ety
Ensing POsIivAS S0 4y 4¢OU, oy wlvidades didngs ¢ ov estimulos
adequados oportunizados @ eada eriang que connbuirio pata o
desenvolvimento  de suas habilidades ¢ dos pré reg
Tundamentans & aprendizagent signiticative. Em cada e de alunos
¢ possivel wentificar diferentes niveis de aprendizagen, o existen
(s homogencas

A\ equipe pedagagica da Secretana de Fducagdo fez visitas
rieAtigaes telavionadas mo plingiamento metodoligicn ¢ 4 forma e
condugio dus agoes i diretora di Fsealis Nilo Peganhia

Considerindo que no pertodo d trde @ dirctora estava atuanda ém
Sl de AUl ¢ guie s a7 Necessing seu acompanhaments durinie o
desenvalvimento do trabalho pedagogien dos professares, a equipe da
SCCTELIT APTEsenton i equipe eseolir duas sugesties

jumae as mas de 17, 2% e 3 anos, o prfessor Nelen minist
alzumas diseiplings ¢ a dietor miistiar sma diseiplina

Juntar as hurmas do 27 ¢ 7 ane que se CaeeiZIm com niveis de
ensinu proNimus: o prufessor Célio mmstar as aulas, sendy auxilady
pela ditetora ministrando wma disciplin

No formato apresentady o diretora podderia estar auxiliando no
acompanhamento mdsidualizado de alguns alunos, narealizagio de
disgnuses. supestio de atividades e no presnchimento dos registios no
sistema online. Fstaria acompanhand o desenvolvimento da
aprendizagem de todos 05 alunos pois atuana por um tempo
determinado e cadi turma

A proposta for apreseniada « direcdn ¢ ans professores Os mesmos
FVCEM UM tempa pars analisar ¢ for combinado que pasterionnente
Secretin de Fducagao Mart Liter Lazarot estana reunindo os pais
dos alunos ¢ exphcando o nova organzagio da escola

Nat semana posteniin @ esta isita, o Consellio Laeolar ¢ membios da
APM dir eseola agendarm un reaniio con o Pretein, g
Junos, professores ¢ diretor da Laeol Estadial que fanetons em
Aualidade o mestio espagy eseslat, com o ohyetive de soliotar
comueagdn de uma professora aprovada em concurso piblico para
st aulas na Escolie Rurad Municmal Nilo Pegantia

O Prefeto, ouv i i pustificativg dos presentes, converson com
Seerctina e Bducagio ¢ consideran a o anilise  orgamentarii
apresentida pelo prafissiondl respansayel peln selar financeir
Consuderinda o falta de profissionars que esta sendo apresentada o
TUstficads nas denins insttivies, 1 namer de alunos que precisim
de atendimento, por exemplo. em sala de recursos multtincional,
observa-se como madequado convocar um protessor para atuar na
Facola Rural Municipal Nilo Peganha devido ao nimera de alunos por
tma

Importante ressaltar que & opgia pelas tirmas mul
el diminuti namero de alanos. que impossibilitari  nnutensio de
rmas seradie 11 opelio de renlocar essex alunos my Fscoly Rural
Municipal Presidente Costa ¢ Silvis, na Comunidade do Bugre No
eotanto, ubservisse gue ox alunos possuem dade entre 4 a 10 anos de
idade ¢ que mudar de escola representa ambem pereorter distingias
considerivels para le acesso @ educagau. A comunidade de Tinha

Istitugoes de ensing

s o pedagogas em

s e
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¢ demais localidades proximas 1Em 4 eseoli wma
peferéngia, pont de encontro ¢ espagn de voletividade

De acordu com i Lei de Diretizes ¢ Bases da Fducagdo Nacional, +
G394 1996 = TDR. alem e
garantin o direito dos educandos o pleno desenvolvimento, possihilita
por mew desen A 230 a0 possibilidade de fomas diversas de
LN

At 23 - A educigio bisics poderd organizarse ¢m séies aniais
peritds semestiais, ciclos, alternineia el de periodos e esiudos
rupos o seriados, com hise 0 dade. ma LompeEnei ¢ en outios
Crtenos, ou por Tormi diversi de orzanizagde sempre gue o mteresse
dus provesso de aprendizagen dssim o tevomendar (LDR- 20000 Alem
disso. reconhece a dwersidade ¢ espectficidades

1 deve

nat i a educagio esce

O Decretn Presidencial 1 7382, de 4 de novembra de 2010, que
dispac sohre a polinea de educagio do campa e o Programs N.
de Fduesedo da Refiorms Agraria - PRONFRA

L] AR 70 Noodesenvolvimento ¢ manutengdn da polines e
educagio do campo e seus sistemas deensing, sempre i o
cumprimento do direito i edicaydo esolar assim exigin o entes
federados assepurarin. | = Oanizagio ¢ funcionamento de tarmas
formadas por alunos de di s de conhiecimento de
uma mesmi etapa de ensino, especialmente nos anes inienas do
ensino Tundamental

wonal

rentes dades ¢

O Parecer Nomativo 0 (1 2018 = CEL PR, ratifica as noras gerais
esabeleedas pelo CLL TR para o ofetta deeducagio do campo v
normas complementares para a cessagio de vscolas do campo
[..] constatasse que o fechamenty de escolie do campo, com o
Justificativa de redugio da populacio mral, ¢ tragil [ ] Por
conseguinte, antes da adogin de medidas pina o cessagio das
instituicoes de ensino. locabizadas na zona rural. cabe o Poder
Pablicu planeian o expansdo i oferta i aseguian o dieit

cdueactonal das crimnas | ]

Consideranda o contesto apresentade. o ndmers de alunos por 1
o dificuldade orgamentin ustificada ¢ o custo de-manutengio da
eseula s consideradas s possibilidades

Tt o dietora Fdmam como professora egente da mimg
mulusseriada do ferceno e quarto ano ¢ determinar uma pedagog
integrinte i equipe pedagogien da Secretnn de Fulueagdo, par
coordenar as aividades pedagogicas ¢ admimstrativas g eseols em
alguns dias especiticos durant
Nk s emas de 1720 ¢ 3 anes ¢ o profissor Nelar ministian
alumas disciplings ¢ a diretora munistrar uma diseiphinag

funtar as s do 4 ¢ 5% anos, que se cacaclenzam como nisers de
NN Provinios. o professor CElio ministrar s aulas. sendo ausihido
pela diretora ministndo una discipling

au juntar as turmas conforme espectiicado nos itens a diretora
Fdimarn tena mator dispomibilidade para awsiliar g5 professores ¢
vealizara um acompanhamento imdividuslizad

i

asemani

fe aleuns alunos

O Prefeito saliciion que o assunto fosse discatido ¢ anatisado pelos
membros do Canselho Munieipal de Fducagao

CONCLLSAO

O conselheiros atialisaram o Gomeat apreseitado

Nao consideram adegquado o conyoeagio de umm professor pars atar
na Liscols Rural Munscipal Nilo Peganhi desido i nimero de alunos
ViSO que ¢ possivel atender os estudanies sem qualquer prejuzo
excolar desde que atendida uma das possibilidades apresentadas pela
Secretaria de Lducagio

A onentgin dos consellienos ¢ puri que o Seeretaria de Lducagdo
converse com i equipe escolar, apreser
acordy com a deendo tomada proceda oy enciminhamentos
pertinentes: O pais dos almos devem ser mfirmdos di decisio

¢ us sugestioes possivens ¢ de

Chopizinho. 27 de Abril de 2023

FABIANACRISTINA BRUM DE CARLT
Presidente do Conselho Munivipal de Fducagio
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INDICACAO N¢ 118/2023

: Chmara Municipal v:m
Excelentissimo Senhor ) Chopinzinho - PR
OSMAR CHECCHI : o |
Presidente da Camara Municipal de Chopinzinho B B
DEFERIDO
SR SO o

A vereadora infra-assinada no uso de suas atribui¢bes legais e regimentais, solicita ao
Presidente desta Casa, ap6s ouvido o plendrio, que seja enviado expediente ao Chefe do Poder
Executivo para que junto ao setor competente de sua administracdo, providencie
atendimento das demandas da escola de Linha Aparecida:

e Lotar mais um professor municipal na escola para atender as demandas;

e Disponibilizar transporte para os estudantes gue residam no perimetro urbano, podendo sar
um énibus préprio do municipio ou terceirizado {mediante licitacao), para realizar a linha de
transporte escolar do municipio ate a Linha Aparecida, visando os estudantes que tenham
interesse em estudar naguela escola do campo;

e Organiza¢do no ano corrente do transporte escolar para aquela localidade, visande gue o
mesmo comece a ser ofertado em 2024, para que os alunos possam fazer a escolha no periodo
de matricula, tendo conhecimento gue 0 mesmo sera ofertado.

Considerando as diligéncias realizadas naquela escola no dia 28 de agosto do corrente,
escutando as reivindicacbes dos pais e professores, se faz necessaria a propoesicao, visando o
atendimento das mesmas.

Nestes termaos, pede deferimento.
Chopinzinho, 29 de agosto de 2023.

Lidia Posso
Vereadora-REPUBLICANQS



