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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procdpio Kurpel, 3811, Bairro Sdo Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

| PROJETO DE LEI N° 007/2022, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022

Altera e revoga o Anexo lll da Lei n.°
3.899/2021, de 14 de maio de 2022, e o
Anexo Xl da Lei n.° 3.909/2021, de 28 de
junho de 2021, que dispéem sobre o
Quadro de Pessoal e Plano de Carreira
dos Servidores Publicos do Municipio de
Chopinzinho (Lei n.° 3.506/2016).

Art. 1°. Fica autorizado o Executivo Municipal a alterar o Anexo lll da Lei n°® 3.899/2021, de 14
de maio de 2021, especificamente o numero de vagas do cargo de Farmacéutico 20h,

ampliando de 02 vagas para 04 vagas, que passa a vigorar com a redagao que segue. O anexo

faz parte integrante da presente Lei.

Art. 2°. Fica autorizado o Executivo Municipal a alterar o Anexo Xl da Lei n® 3.909/2021, de 28
de junho de 2021, especificamente o numero de vagas do cargo de Zelador Escolar
Temporario, ampliando de 20 vagas para 25 vagas, que passa a vigorar com a redagao que

segue. O anexo faz parte integrante da presente Lei.

Art. 3°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando o Anexo |l da Lei n°
3.899/2021, de 14 de maio de 2021, e o Anexo Xl da Lei n.” 3.909/2021, de 28 de junho de

2021, e as disposi¢cdes em contrario.

Art. 4°. Permanecem inalterados os demais artigos e Anexos da Lei n° 3.899/2021, de 14 de
maio de 2021 e da Lein.° 3.909/2021, de 28 de junho de 2021.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZI/[\WO—PR, DE-08 DE FEVEREIRO DE 2022.
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Edson Luiz Cenci
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. Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO

Mensagem n° 007/2022 Chopinzinho, 08 de fevereiro de 2022.

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores:

Encaminhamos para apreciagdo de Vossa Exceléncia e demais Vereadores, o Projeto de
Lei n® 007/2022, que Altera e revoga o Anexo lll da Lei n.° 3.899/2021, de 14 de maio de 2021, e
o Anexo Xl| da Lei n.° 3.909/2021, de 28 de junho de 2021, que dispéem sobre o Quadro de
Pessoal e Plano de Carreira dos Servidores Publicos do Municipio de Chopinzinho (Lei n.°
3.506/2016).

O presente projeto de lei tem por objeto a abertura de duas vagas para o cargo de
Farmacéutico, carga horaria de 20h (vinte horas), tendo em vista, que atualmente ha duas vagas
abertas e ocupadas, com a abertura de 02 vagas sera convocado candidato (a) apto (a) por meio
do concurso publico vigente (Edital de abertura 13/2018).

A Secretaria Municipal de Saude, juntamente com a Assisténcia Farmacéutica solicitou a
ampliacdo de 02 (duas) vagas para o cargo de Farmacéutico, 20h (vinte horas), para atuarem nas
Unidades Basicas de Saude do Municipio. Considerando que ha candidatos disponiveis para
chamamento através do Edital n°® 13/2018, de Concurso Publico.

Considerando que os profissionais irdo atuar na assisténcia farmacéutica, podendo
dispensar também medicamentos da Portaria 344/98 nas unidades de saude do Bairro Nossa
Senhora Aparecida e Bairro Frei Vito, visto que esse tipo de medicagdo somente pode ser
dispensada por profissional farmacéutico.

Considerando que atualmente, apenas 02 (dois) servidores ocupam o cargo na Secretaria,
para auxiliar em todos os atendimentos aos usuarios do Sistema Unico de Saude, que voltaram ao
fluxo normal e continuo, e para suprir a demanda faz-se necessario profissionais.

Considerando que as profissionais que ocupam o cargo de Farmacéutico 20h, estdo
fazendo 40h o que onera em muito o valor pago.

Considerando as informacgdes prestadas pela Divisdo de Recursos Humanos e Seguranga
do Trabalho, em atendimento a Sumula Administrativa n® 01, do Decreto n.° 39/2020 alterado pelo
Decreto n.° 151/2020, o Municipio possui em seu Quadro de Cargos o cargo efetivo de
Farmacéutico 20h, com 02 vagas criadas e 02 vagas ocupadas; o Municipio possui em seu
Quadro de Cargos o cargo efetivo de Farmacéutico 40h, com 01 vaga criada e nenhuma ocupada;
a remuneracdo inicial para o cargo de Farmacéutico 20h é composta de: Salario Base: R$
2.590,76; Auxilio alimentacdo: R$ 175,00; Adicional pelo Exercicio de Atividade Insalubre: R$
518,15 e contribuicdo previdenciaria patronal de R$ 491,71.

Informou ainda a Divisdo de Recursos Humanos e Seguranga do Trabalho, que o
Municipio ndo possui concurso vigente para o cargo de Farmacéutico 40h, mas observou que o
Municipio possui concurso publico vigente para o cargo de Farmacéutico 20h, com cadastro de
reserva com 12 candidatos.

A Secretaria Municipal de Finangas expediu estimativa de impacto orcamentario/financeiro,
em cumprimento ao disposto nos arts. 16, 17 e 42 da Lei Complementar n°® 101/2000, art. 14 da
Lei n° 8.666/1993, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes
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Orcamentarias, considerando os seguintes dados: disponibilidade orgamentaria e financeira
referente criagdo de duas vagas para o cargo de farmacéutico 20h, conforme Memorando
Eletrénico n.® 5.664/2021.

Os valores referem-se a criacdo de duas vagas para o cargo de farmacéutico 20h, a
despesa sera custeada com recursos vinculados da Secretaria Municipal de Saude, sendo
considerado valores projetados a partir de margo de 2022, sendo previsto na seguinte dotagao
orcamentaria, 07.02.103030004.2.037.3.1.90.11 - F: 303. Quanto ao indice de pessoal, o ultimo
indice apurado de 43,50% referente novembro/2021 demonstra que o municipio esta em situacao
regular. Sendo que a referida despesa esta adequada ao Orgamento-Programa do Exercicio de
2022, conforme Lei de Diretrizes Orcamentarias, com o Plano Plurianual 2022/2025, e na Lei
Orcamentaria Anual do ano de 2022, atende ao art. 42 da LRF, n&o ocorrera a extrapolagéo do
Limite Prudencial (51,30% da Receita Corrente Liquida) e do Limite Legal (54% da Receita
Corrente Liquida) previstos e ainda, que a despesa criada ou aumentada n&o afetara as metas de
resultados fiscais previstas, em anexo copia da estimativa de impacto orgamentario.

Em anexo, cépia da declaracdo do ordenador da despesa, que declara para os fins
dispostos no inciso Il do art. 16 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), que a criagdo de duas vagas para o cargo de farmacéutico 20h,
referente ao Memorando Eletrénico n.° 5.664/2021, tem adequagao orgamentaria e financeira com
a Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO do Municipio, com a Lei Or¢gamentaria Anual — LOA e
com o Plano Plurianual - PPA, e ainda, que a despesa criada ou aumentada nao afetara as metas
de resultados fiscais previstas.

O presente projeto de lei tem também por objeto a abertura de 25 vagas para o cargo de
Zelador Escolar Temporario, carga horaria de 40h (quarenta horas), tendo em vista, que
atualmente ha 20 vagas abertas e 19 vagas ocupadas, com a abertura de 25 vagas sera
convocado candidato (a) apto (a) por meio do processo seletivo simplificado vigente (Edital de
abertura 19/2021).

A Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte solicitou a abertura das 25 vagas
para o cargo de Zelador Escolar Temporario, justificando que durante o ano letivo de 2021 a Rede
Municipal de Ensino ofertou atividades remotas aos estudantes e a partir do més de maio passou
a ofertar atividades presenciais.

Observou a Secretaria Municipal que foram necessérios ajustes em relacéo aos servidores
em todas as instituicdes de ensino para que fosse possivel atender a demanda de trabalho.
Devido a pandemia foi necessario fazer adequagdes nos espagos escolares e reorganizar o
quadro de Zeladores Escolares.

Considerando a Lei Complementar n.° 089/2017, que dispde sobre a contratagéo de
pessoal em carater temporario e a Lei Federal n.° 14.151/2021, que dispde sobre o afastamento
da empregada gestante das atividades de trabalho presencial durante a emergéncia de saude
publica de importancia nacional decorrente do novo coronavirus.

Considerando a vigéncia do Edital n.° 019/2021 — Processo Seletivo Simplificado para o
cargo de Zelador Escolar Temporario, foi solicitada a abertura das vagas para suprir a demanda
de 09 servidores para trabalhar nos Nucleos de Ensino e 16 servidores para trabalhar nas
instituicdes de Ensino da Zona Urbana.

A necessidade das contratacdes se justifica devido o retorno das atividades presenciais em
todas as instituicdes de ensino durante o ano letivo que iniciou as atividades em 24/01/2021.
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Informou ainda a Divisdo de Recursos Humanos e Seguranga do Trabalho, que o
Municipio possui o cargo temporario de Zelador Escolar, com 20 vagas criadas e 19 vagas
ocupadas, criado pela Lei 3.751/2018. A remuneragéo inicial para o cargo de Zelador Escolar
Temporario é composta de: Salario Base: R$ 1.044,59; Auxilio alimentacdo: R$ 175,00; e
contribuicdo previdenciaria patronal de 22%. O Municipio ndo possui concurso vigente para o
cargo de Zelador Escolar. O Municipio Possui Teste Seletivo vigente para o cargo de Zelador
Escolar Temporario, com cadastro de reserva com 16 candidatos.

A Secretaria Municipal de Finangas expediu estimativa de impacto orgamentario/financeiro,
em cumprimento ao disposto nos arts. 16, 17 e 42 da Lei Complementar n® 101/2000, art. 14 da
Lei n° 8.666/1993, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes
Orcamentarias, considerando os seguintes dados: disponibilidade orgamentaria e financeira
referente a ampliacéo de vagas para o cargo temporario de zelador escolar, conforme memorando
5.908/2021.

Os valores referem-se a criacdo de duas vagas para o cargo de farmacéutico 20h, a
despesa sera custeada com recursos vinculados da Secretaria de Educagéo, Esporte e Cultura,
sendo considerado um periodo de contratagdo de 12 meses, para 25 zeladores temporarios,
previsto na seguinte dotacdo orgamentaria, 06.02.123610005.2.014.3.1.90.04 (717) F: 103.
Quanto ao indice de pessoal, projecdo do indice para o exercicio atual e para os dois
subsequentes: fica 2022 — 46,85; 2023 — 45,15 e 2024 — 43,51.

Sendo que a referida despesa estd adequada ao Orgamento-Programa do Exercicio
corrente, conforme Lei de Diretrizes Orcamentarias, com o Plano Plurianual 2022/2025, e na Lei
Orcamentaria Anual do ano de 2022, atende ao art. 42 da LRF, n&o ocorrera a extrapolagéo do
Limite Prudencial (51,30% da Receita Corrente Liquida) e do Limite Legal (54% da Receita
Corrente Liquida) previstos e ainda, que a despesa criada ou aumentada n&o afetara as metas de
resultados fiscais previstas.

Em anexo, copia da declaragdo do ordenador da despesa, que declara, para os fins
dispostos no inciso Il do art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), que a ampliagdo no numero de vagas para o cargo de zelador escolar
temporario, conforme memorando 5908/2021, tem adequagéo orgamentaria e financeira com a Lei
de Diretrizes Orcamentarias - LDO do Municipio, com a Lei Orcamentaria Anual — LOA e com o
Plano Plurianual - PPA, e ainda, que a despesa criada ou aumentada nao afetara as metas de
resultados fiscais previstas.

Contando com a costumeira eficiéncia de Vossas Excelencnas no trato dos assuntos de
interesse publico, aguardo serenamente pela aprovagéo—do. projeto, na forma apresentada,
renovando protestos de elevado apreco. .

. NO -
Atenciosamente, / s
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\\Evdson Luiz Cenci
Prefeito
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‘ Municipio de Chopinzinho

ANEXO Ill
QUADRO DE PESSOAL EFETIVO
RELAGAO DOS CARGOS PUBLICOS
G.O0. PROFISSIONAL

N*DE C.B.O. DENOMINAGAO
VAGAS CH

01 40 | 2522-10 | ADMINISTRADOR CONTABIL (em extingéo)
04 40 | 2521-05 | ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
01 40 | 2412-25 | ADMINISTRADOR DE REDE

20 40 | 4101-05 | AGENTE ADMINISTRATIVO

08 40 | 3522-05 |AGENTE FISCAL

01 20 | 2141-05 |ARQUITETO

01 30 | 2611-10 | ASSESSOR DE IMPRENSA

10 30 | 2516-05 |ASSISTENTE SOCIAL

01 20 | 2612-05 |BIBLIOTECARIO

02 20 | 2234-05 |BIOQUIMICO

01 30 | 2234-05 |BIOQUIMICO

10 20 | 2232-08 | CIRURGIAO DENTISTA

06 40 | 2232-08 |CIRURGIAO DENTISTA

09 40 | 2232-08 |CIRURGIAO DENTISTA ESB

04 40 | 2522-10 | CONTADOR

02 40 | 1311-20 | COORDENADOR DE PROJETOS
02 20 | 2235-05 |ENFERMEIRO

03 40 | 2235-05 | ENFERMEIRO

13 40 | 2235-05 |ENFERMEIRO ESF

03 40 | 2221-10 |[ENGENHEIRO AGRONOMO

08 40 | 2142-05 | ENGENHEIRO CIVIL

04 20 | 2234-05 | FARMACEUTICO

01 40 2234-05 | FARMACEUTICO
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20 | 2236-05 |FISIOTERAPEUTA
01 30 | 2236-05 |FISIOTERAPEUTA
02 40 | 2236-05 |FISIOTERAPEUTA
04 20 | 2236-10 | FONOAUDIOLOGO
01 15 | 2231-15 | MEDICO AUDITOR SUS
02 15 | 2251-20 | MEDICO CARDIOLOGISTA
02 20 | 2251-20 |MEDICO CARDIOLOGISTA
04 15 | 2231-15 | MEDICO CLINICO GERAL
10 20 | 2231-15 | MEDICO CLINICO GERAL
01 15 | 2251-40 | MEDICO DO TRABALHO
04 20 2251-42 | MEDICO ESF
08 40 | 2251-42 |MEDICO ESF
02 15 | 2251-40 | MEDICO GERIATRA
02 20 | 2251-40 | MEDICO GERIATRA
04 15 | 2231-32 |MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA
02 20 | 2231-32 |MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA
01 15 | 2252-65 | MEDICO OFTALMOLOGISTA
03 15 2231-46 | MEDICO ORTOPEDISTA
03 20 | 2231-46 |MEDICO ORTOPEDISTA
02 15 | 2231-49 | MEDICO PEDIATRA
02 20 | 2231-49 |MEDICO PEDIATRA
01 15 | 2251-33 | MEDICO PSIQUIATRA
01 20 | 2251-33 | MEDICO PSIQUIATRA
08 40 | 2233-05 | MEDICO VETERINARIO
01 20 | 2237-10 |NUTRICIONISTA
02 40 | 2237-10 |NUTRICIONISTA
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20 | 2412-25 [PROCURADOR MUNICIPAL
01 40 | 2412-25 |PROCURADOR MUNICIPAL
08 20 | 2515-10 |PSICOLOGO
10 40 | 2515-10 |PSICOLOGO
01 20 | 2239-05 | TERAPEUTA OCUPACIONAL
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. Municipio de Chopinzinho

ANEXO Il
QUADRO DE PESSOAL EFETIVO
RELAGAO DOS CARGOS PUBLICOS
G.O. SEMIPROFISSIONAL

N*DE C.B.O DENOMINAGCAO
VAGAS CH b
20 40 4110-10 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (em extingéo)

08 40, 12x36, 24x48 ou | 5162-15 | EDUCADOR/CUIDADOR SOCIAL
outra carga horaria
que melhor atenda

ao interesse publico,

a critério da
Administracao

05 40 4110-05 |ESCRITURARIO (em extingao)

10 40 2544-10 | FISCAL DE TRIBUTOS

02 40 4110-10 | OFICIAL ADMINISTRATIVO (em extingao)
01 20 3241-15 | OPERADOR DE RAIO X (em extin¢ao)

06 40 3211-05 | TECNICO AGRICOLA

13 40 3222-05 | TECNICO DE ENFERMAGEM

03 40 1422-10 | TECNICO DE RECURSOS HUMANOS

03 40 3121-05 | TECNICO EM EDIFICACOES

03 20 3516-05 | TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO
01 40 3516-05 | TECNICO EM SEGURANGCA DO TRABALHO
01 40 5162-15 | VISITADOR DOMICILIAR
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ANEXO lil
QUADRO DE PESSOAL EFETIVO
RELAGAO DOS CARGOS PUBLICOS
G.0. ADMINISTRATIVO

NEDE C.B.O. DENOMINAGAO
VAGAS CH
15 40 | 3224-15 | ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO
03 40 | 5211-30 |AUXILIAR DE FARMACIA
35 40 | 4110-05 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO
07 40 | 3222-30 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM (em exting&o)
02 40 | 5152-15 |AUXILIAR DE LABORATORIO
03 40 [5151-20 |FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA
05 40 | 4222-05 | TELEFONISTA
01 30 | 4222-05 | TELEFONISTA DE PS (em extingao)
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ANEXO Il
QUADRO DE PESSOAL EFETIVO
RELAGAO DOS CARGOS PUBLICOS
G.O0. SERVICOS GERAIS

N° DE C.B.O DENOMINAGAO
VAGAS CH e
01 40 5151-05 | AGENTE DE SAUDE (em extingao)
06 40, 12x36, 24x48 ou outra carga | 5162-15 | AUXILIAR DE EDUCADOR/CUIDADOR
horaria que melhor atenda ao SOCIAL
interesse publico a critério da
Administragao
01 40 7170-20 | AUXILIAR DE PEDREIRO (extincao)
200 40 5142-10 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (em
extin¢cao)
02 40 9922-15 | BORRACHEIRO
01 40 7156-15 | ELETRICISTA/ENCANADOR (em
extingao)
02 40 5199-35 | LAVADOR DE VEICULOS
01 40 9191-10 | LUBRIFICADOR
02 40 9113-05 | MECANICO
03 40 9131-20 | MECANICO DE MAQUINA PESADA
01 40 7102-05 | MESTRE DE OBRAS
45 40 7825-10 | MOTORISTA
38 40 7151-30 | OPERADOR DE MAQUINAS
60 40 9922-25 | OPERARIO
06 40 7152-10 | PEDREIRO
07 40 5174-20 | VIGIA
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ANEXO Il
QUADRO DE PESSOAL EFETIVO
RELACAO DOS CARGOS PUBLICOS
G.0. MAGISTERIO

N loE C.B.O. DENOMINAGAO

VAGAS CH
01 40 2241-35 | AUXILIAR DE ESPORTES (em extingao)
04 20 2394-10 | ORIENTADOR EDUCACIONAL (em extingao)
350 20 2312-05 |PROFESSOR
10 20 2313-15 | PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA - BACHARELADO
10 20 2313-15 | PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA - LICENCIATURA
16 40 4110-05 | SECRETARIO ESCOLAR
01 20 2241-25 | TECNICO DE ESPORTES (em extingao)
01 40 2241-25 | TECNICO DE ESPORTES (em extingao)
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ANEXO XI ]
QUADRO DE PESSOAL TEMPORARIO
RELACAO DAS FUNCOES PUBLICAS

i 1 C.B.O. DENOMINAGAO
VAGAS | CH

05 40 | 3224-15 |ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO TEMPORARIO
03 40 | 5211-30 |AUXILIAR DE FARMACIA TEMPORARIO
02 40 | 9922-15 |BORRACHEIRO TEMPORARIO
10 40 | 2232-08 |CIRURGIAO DENTISTA TEMPORARIO
10 40 | 2235-05 |ENFERMEIRO TEMPORARIO
10 40 | 2234-05 |FARMACEUTICO TEMPORARIO
10 40 | 2236-05 |FISIOTERAPEUTA TEMPORARIO
10 15 | 2231-15 |MEDICO CLINICO GERAL TEMPORARIO
10 15 | 2251-20 |MEDICO CARDIOLOGISTA TEMPORARIO
10 15 | 2251-40 |MEDICO DO TRABALHO TEMPORARIO
10 40 | 2251-42 |MEDICO ESF TEMPORARIO
10 20 | 2251-42 |MEDICO ESF TEMPORARIO
10 15 | 2251-40 |MEDICO GERIATRA TEMPORARIO
10 15 | 2231-32 |MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA TEMPORARIO
10 15 | 2252-65 |MEDICO OFTALMOLOGISTA TEMPORARIO
10 15 | 2231-46 |MEDICO ORTOPEDISTA TEMPORARIO
10 15 | 2231-49 |MEDICO PEDIATRA TEMPORARIO
10 15 | 2251-33 |MEDICO PSIQUIATRA TEMPORARIO
01 40 | 2237-10 |NUTRICIONISTA TEMPORARIA
11 40 | 7151-30 |OPERADOR DE MAQUINAS TEMPORARIO
15 40 | 9922-25 |OPERARIO TEMPORARIO
100 20 | 2312-05 |PROFESSOR TEMPORARIO
08 20 | 2313-15 |PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA - BACHARELADO
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2313-15 | PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA - LICENCIATURA
10 40 | 2515-10 |PSICOLOGO TEMPORARIO
05 40 | 3211-05 |TECNICO AGRICOLA TEMPORARIO
05 40 | 3222-05 |TECNICO DE ENFERMAGEM TEMPORARIO
10 20 | 2239-05 |TERAPEUTA OCUPACIONAL TEMPORARIO
04 40 | 5162-15 |VISITADOR DOMICILIAR TEMPORARIO
45 40 | 5143-20 |ZELADOR ESCOLAR TEMPORARIO
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