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: Autor;za o Executwo Municipai a conceder

#, so- | -aUMento aos vencimentos ¢ atualizar a tabela de
vencimentos constante do Anexoi de gue trata a

% B unic;pa! 1°-2:590/2009 & ‘suas alteraces; d

; dispbe da reformulagdo “do Plano de ¢ rqos;

| carreira o remuneragio . do Magistério - Publico

{

E

Municipal-de Chopinzinho.

Protocsio

CArt1° Fica autérizade o aumen ‘dos: vencxmenfos constantes no- Anexo |da Lei n® 2 590/2009 -

-estabelecends o percentual de 20%. (vinte por ‘cento), 'de& ‘acordo com' o seguirite . croﬁograma-
orgameritario & financeiro;. sem prejuizo da revisio-geral anuat do funcidnalismo priblico- muriicipatl:

 b=aumento de é%e(qijatm_ por.cento), com -sefettos”ﬂnanceirc's a partiride o1 e seternbro de:2022;
i~ aumento de. 4% (quatio por cento); com efeitos financeiros a° pariar de 01 de Janelro dé. 2023;
ith ~aumento de 4% (quatro por cemo), Comi efeitos financeirds a-partirde U1 de | Janelro de’ 2024
V- ag_mento _,de>4.%,3gquatra,=pqp-g:-gnio)_-,_ com efeitos financelrosa partir de 01 dejansirode 2025; -
V - aumento de 4% {quatro por-cento), com sfeitos ﬁn‘a'hcéjifbsz-a_ipérﬁt de 07 de jandiro de 2026

Art, 2° Fica atualizado ‘o Anexo: I daLein® 2:500/2008; com efeitos financeiros a partir de-01 de:
setembro de 2022 o _ :

Art. 3> Esta Lef entfa em vigor na daia de'sua publicagso, revogando as disposicses erm contrario.

GABINETE: ;3;(3;-;;?‘355;5'|T§33‘DE{§3HQQENZTIN'H'@@ PR, 18 DE AGOSTO DE 2022.

Edson Luiz Cenci.
Prefeito

Apreciacao’

ENCAMINHE-SE A COMISSAD ..

EMed ——  _PEo s
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* ESTADO DO PARAN;&

CNRI 7699541 4/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho; prgov.br
“Telefore: iéﬁ 32428600 Rus Migue! Procopio Kurpel, 3877, Balrro Sao Migusel
B5.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Mensagernn® 039/2022 -

Senhor Presidents,

Serihores Vereadores: | |

Encaminha-se.para ‘apreciagic-de Vossa Exceléncia o demais Veréadores, o Projeto.de
Lei no 0391’2022 que autorlza o Executivo Mumczpal a conceder -aumento ‘aos: vencimentos e
e 5uas aiteragﬁes que: dsspée da reformutagéo do Piano de cargos, carrerra ] remuneragéo do
Magistério. Pubtrco Munsc;pal de Chcpmzmho

Consxderando que:ng data de 24 de maio de 2022, foi reslizada reunido, estando presente
pste Prefeito que subscre\re, reprasentanies da Procuradoria ‘Geral do Muniélpio, da. Secretanaf

'Mummpai de Educagio, Cultura g Esporte, s} Dwiséo de. Recursos Humanos & Seguram;a dtﬁ
Trabatho, da: Secretana Mun ""pai e Finangas, do PREVCHOPEM ‘Prasidente do: CACs-FUNDEB,

_ Presrdente do SISMUGH, DireiOres ¢ Pedagogas- das ‘Institiicées da Rede- Mumcupai ‘de-Ensino,..
para andlise .da sntuag:éo dos vencimentos .dos profis ss:onass do mag;siério ferido - em vista &
defasagem.

Foi apreseniada peia Administracio: Mumcspal a-proposta de auimento dos vensimentos’
dds profissionais do mag;sténo ‘no:total'de 20%: (vinte por cento),:sendo: concedido: aumento de 4%
(quatro porcento) no Plano de Carrelra HO: decorrer de 05 (ginco): anos,‘séndo: conced;do ‘oprimeiro:
aumento:dos’ venciientos ng 2° (segundo) semestra:déste ano, -0 préxamo em Janeirs-de 2023 e
assim sucessivamente até janeiro.de/2026.

Conside'raﬁdof:a‘preoeu'pagéo"‘no sentido de realizar um 'aument’o‘ dos vencimentos possivel
de ser oferiado & todos os profissionais: do magistério. de forma segura obsemando o pandade a
integralidade &g sntuag.éo previdenciaria.

O PREVCHOPIM redlizou o estudo atuarial em anexo, tendo e vista o-art. 202 da Lein® .
3589/2016:

“Art, 202. Sob pena e rasponsabilidads, quaiquer hbditic 7Caga0:na: remuneragéo © hos Stubsidios

dos segurados :em: atividade, -bem como nos pfanos de carreird, para sua efichcia, devers ser

precedida de esiudo atuanaf para-a pecessana. compat:bf!:zag:éo das.modificagbes com o plans de
custoio 46 PREVOHOBIN.

Pijgingt de 2




Ewmail* ;arefeﬁum@cheginzsnha prgov.bt:

,_ {45) ‘ __‘3286&6 Rua Migu_ei ?racépxei{ua:@ 384, __Baarmﬁéc; Miguet

serwdoms decorrente da poflrfca saianaf do Mumcipfo

o PREVCHOP!M « sUgefiu - a majoragéo da ai[quota suplemenﬁar para amomzar
o déi‘cs’t atuarial do.RPPS, conforme estudo: anhexado (13,43% pata 2023 €20, 27%: para 2024). '

A Secretarla Mumclpal de Fmangas apresentou estlmanva do 1mpact‘o‘ orgamentanon _
fmance;m e dec[arag:éo do ordenador da-despesa, conforme em anexo

Atenciosamente,

Prefeito

' /; -Edson Luiz Cenci
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