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PROJETO DE LEI N° 046/2022, DE 13 DE SETEMBRO DE 2022

-S4z ra My icipal de
Chopi:%ho-PR

08 SET. 2022

Protocbldﬁ"_&g_o.
Ar. 1° Fica instituida a Rede-de Protecdo e Enfrentamento &s Violéndlas de
Chopinzinhe — REPREVIG, vmouiada administrativamenite & Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, 'M‘ulh'er e Familia, Secietaria Municipal de Educacdo, Cultura &

Dispée sobre a Rede de Protegio &
Enfrentamiento &8s Violéncias no
Municipic de  Chopinzinho -
REPREVIGC, & da outras providéncias.

Esporte ¢ & Secretaraa Mun;mpat dé Saude, résponsaveis pelo stpore téonico &
operacional. o
Art, 2°. A REPREVIC & argazﬁizadé;_ de f'arma colegiada, encarregada de articular
instituicdes governamentais & 'ﬁ'éﬁ'gdvérhamentais para.efetivacéo de acdes integradas
e interseforiais no amblto mumelpat a fim de prevenir situacdes de risco por viclactes
de direitos:
§1> Refers-se & adicilagio entre instituicbes, organizagbes e pessoas erit tomo do:
atendimento dos: publicos vulneraveis que se encontram em situacio: de tisco pela
viclago dos seus direitos, cuja garantia de prote¢do social e pessoal erivolve
planejatients; execuglo e avaliagho dos resultados dessa integragéo, bem como a
reorientacdio da propria prética;..
§ 2% A REPREVIC 1150 se caractériza coma L novo servi ¢o, Mas-como uma concepgao
dei‘raba}hb fnie?grado-:e En‘fe'“rsetariai de- vérias institui;ées afins.

..... -serd prestado sem qualquer
._remuheraga_o,_ :s,ende-cnnSIﬁerado como servico reievanfe-ao Municipio.
Art, 3° AREPREVIC sera corposta pelas Secretarias Municipais de Assistencia Sodial,
Muither & Familia, Secrataria Municipal de Educagso, Cultura & Esporte, Setretaria.
Municipal de Satide, Ministérie. Plblico, Poder Judicigrio, Policia Militar, Poligia Civil,
LConselho Tutefar.- -Cans’eihoé Municipais de Direltos, re'p're'sen‘t;am_es da Secretaria
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dxsp_o_stos o8 fiuxogramas_ de encaminhamentos, 'atrsbulg@es- das Mﬁlti‘a_des
Notificadoras/Equipamentos, material teétice sobre violéncia, o qual devera ser seguido
pelos profissionais envelvidos,

Art. 5° 840 atribuiges da REPREVIC:

[« garantir & fortalecer o trabalhe de gestdo em reds;

It = propiciar 2 integragsio ¢ a articulacdo entre os diversos setores do municipio para a
garantia dos direitos dos piblicos vulneraveis que se encontram em situagso de risco:
I = contribulr na elaboragdo de politicas plblicas voltadas para o atendiments e
prevencio da violéncia;

IV - realizar o planejamento, a agdo & a avallagio dos resiiltados berm: como a
reorientagdo da proptia pratica ne modele de gestao em rede;

V ~ debater situaces que violam os direitos humanos na perspectiva de estabelecer
agdes que possam amenizar efou resolver situsiges demandadas nas diversas areas;
VI - zalai palos principios éticos & manter adequada postura profissional;

Vil — mariter o-sigilo necessério dos casos e dos profissionais atuantes nos mesmos;
Vit - representar & Rede nos demais orgéos do Municipio e do Estado, assim como em
outras instancias;

(X = elaborar e viabilizar @ reproducso de material (manual, protocolos, fichas,
formularios e outros);

X - estabelecer fluxos e sistemas de registro e processamento de informacgdes,
mantendo o banco de dados stualizado, sendo o registro no SINAN (sistema de
"infazﬁiagc‘ses:-éfe agravos de notificagio) sob resporisabilidade da, Divissio de Vigilancia.
Epidemiolégica da Setretaria Municipal de Salide;

Xl « @companhar os relatérios e andlise quantitafiva anual sobre as notificagbes
obrigatorias realizadas, elaboradas pela Diviso de Vigilancia Epidemiolégica;

Xl = pariicipar, planejar e executar -capacitagdo continuada, seminiaiios no Anibito
municipal;
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Xiil - participar dé campanhas, evertos e feunides promovidas por outras esferas
relacionadas. as teméticas de enfrentamento 33 violéncias.

Att. 8° A REPREVIC sera constituida por 54 Integrantes, representantes titulares &
suplentes, dos seguintes 6rghos e colegiados, sendo: nomeados por ato do Poder
Executive Municipal:

a) 04 representanies de Politica de Sagde Indigena

b} 086 representantes da Secretaria Municipal de Saids;

e} O6representantesda Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura & Esporte:

d)  D4representalites da Rede Estadual de Educagso:

ey 04 representantes das Escolas Particulares:

) 06 représentarites da Setretaria Municipal de Assisténcia Social, Mulher &
Familia;

g} 02 representantes Poder Judiciario da Comarea.de Chopinzinhio;

h) 02 representantes: do Ministérie: Publico da Comarca-de Chopinzinho;

] 02 representantes do 3° Batalhdo: de Policia Mifitar;

) 02 representantes da Delegacia de Policia Civil 11° SDP de Chopinziriho;

k) 02répresentantes do Conselho Tutslar:

[y 02 representantes.da Associagio de Pais-e Amigos dos Excepcionais = APAE;
m) 02 representantes do Conselho Municipal dos Direitos. da Crianca e do
Adolescents — CMDCA:

i) 02 representantes do Conselho Monicipal dos Direitos da Pessea com
Deficigneia;

o) 02 represeritarttes do Conselho Municipal-dos Direifos da Pessoa idosa;

p) 02 representantes: do Conselho Municipal.dos Direifos da Muther - COMDIM.

a) 02 representantes:da Procuradoria da Mulher;

£ 02 repregentantes do Conselhs da Coritnidade:

Art. 7 E dever de todos os agentes que atuam em servigos que compBem a Rede de
Protegao & Enfrentamento. &s Violéncias respeitarer o cumptimento do dever legal rios
encaminhameritos @ no acompanhamento das situagdes de violéncia de avordo. com os
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_mstutungées: formadoras da Rede & ratuagao. seqgura parg o5 pmﬂssmnals & aparaa
populacdo atendida. |

Art. 8% As demais matérias pertinentes ao funcionamento da Rede de Protego e
Enfrentamento @s Vieléncias ~ REPREVIC serdo devidamente dispostas no Regimento
Interng.

Art. 9° Cabe go Poder Plblico, no prazo de 90 {noventa) dias contado da entrada-em
vigor desta Lei; emanar ates normativos necessarios a sua efefividade.

Art. 10 Cabe a0 Poder Executive, no praze maximo de 180 (cefito e oitenta) dias
contada da-entrada em vigor desta Lei, estabelecer normas sobre ¢ sistema de garantia
de direitos da crianga e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia, no ambito
das respectivas competéncias em observancia a Lei Federal n.° 8:069, de 13.de julko
de 1990 (Estatuto da Crisnga & du Adolescents), Lei Federal ri.° 13431, de 04 de abril
de 2017 ¢ ao Decreto n.” 8.603, de 10 de dezembro de 2018,

Art. 11 Esta Lel serd regulamentada por Decreto do Executive naguila que couber.
Art. 12 A presente Lei entra em vigor na date da su&
dispos;g}ées em contrario. -

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPI

tblicacsn, revogadas as

-
¥ A
——

NZIKHO, PR, 13 DE SETEMERO DE 2022,

fonVeuiZ Cenci
Prefeite:

Apreciagbes:
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Mensagem.n® 046/2022 Chopinzintio, 13 de seteribid de 2022.

Senhor Presidente,

Sentiores Vereadates:

Encarmintia-se para apreciacio de Vossa Exceléncia ¢ demais Vereadores, o Projeto Lei
n® 04612022, que dispbe sobre a Rede de Protecéo e Enfrentamente as Vioténcias no Municipio
de Chopinzinho —~ REPREVIC, e ¢4 outras providéncias.

O presente projeto de lei trata sobre a instituigho formal do Rede de Protecio e
Enfrentamento @s Violéncias no Municipio de Chopinzinho — REPREVIC, solicitada pelo: Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga & Adolescente — CMDCA.

O Conselho Munifcripai dos Direitos da Cri‘anga g Adoclescentg - -GM’BCA em -28-der=abrii de:
Red.e de Protegéa e Enfrent-ame_nto _és Violéricias no Mumclplo de Ghopmzmho- = ;RE-PREV.IC-I
relatou gque a Rede est efm andamento desde ¢ ano de 2021, que necessita de formalizacso e
reg’ulameritagﬁi&

infancia e,juye.ntud,e_; s.e_n_d,o que durante- o8 d.ebate.s com os dlferentes ;_segm'entos,f-,- sugeriu-se que’
a Rede fosse suporte para todos os tipos de violgncia e no somiente para o péblico. infanto
juvenil.

Considerando qus a Lei Federal n.® 8.089/90, o Estatuto da '(“}ria'nga & do Adolescents,
preconiza: @ necessidade de “articulagdo de agdes” & d& "integragio vperacional’ entre satores,
orgdos e agentes; rtma colefiva, colaborativa e coordenada, que serviu de base aquilo que s&
convericionou chamar de “rede de protacso A crianga e ao adolescents”.

Embora o termo “rede de prote¢io” ja seja ha muito empregado pela doutring, assim como
em guiras normas; sobretudo infralegais, a Lei n.° 8.069/90 em momento algum o utiliza de
maneira expressa; tendo sido o mesma consagrado, no: plana legislativo, apenas com o advento
da Lef Federal n.* 13.431/2017, gue institul o “‘Sisterma de Garantia de Direitos da Crianga e do
Adoléscente Vitima ou Testemunhia de Violéncia®.

Com-sfeito, 4 Lein.® 18:431/2017 rido apenas faz expressa referdncia 3 “rede de protecéo”
em diversas de suas passagens, como evidencia a necessidade: de que sgja ela formalmente
institufda, tendo o Decreto ni® 9,603/2018, que regulamenta a Lei n.% 13.431/2017, previsto a
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criacan de um “Comitd de gestéio colegiada da rede de cuitade e de protegdo social das criangas
e dos adoleseentes vitimas ou testemunhas de violéncia”, ao qual incumbe uma série de tarefas,
comio “articular, mobilizar, planejar, acompanhar e avaliar as agdes da-rede intersetorial, 4lém de:
colaborar para a definicio dos fluxos de atendimento”, definindo papéis e instituinde mecanismo:
de registro, sistematizag8o, conirole e compartilhamento de informagbes ehitre. seus diversos.
componentes, assim como junto a outres drgacs e auteridades.

Assim sendo, cabe ao Pader Piblico, notadamente em -Ambito municipal, organizar e
preparar seus programas e servigos, qualificar seus agentes, definir papéis, instituir fluxos &
protocolos de atendimento para fazer frente acs problemas gue afligem suas crigngas €
adolescentss, assim conio: suas respeciivas familias, de imediato, na medida em gue surgirem,
intervindo ¢om ¢ maxime de presteza e profissionalismo na apuragdo de suas causas e em sua
efetiva solugdo, sem. prejuizo da realizacio de agSes de cunho preventivo, no coritekte Mais
amplo da supramencignada politica de atendimento.

A REPREVIC & organizada de forma coleglada, encaitegada de articular instituigtes
governamentais & n8o governamentais para éfetivagho de agoes integradds: e intersetoriais no
&mbito municipal; a fim:de prevenir situagdes de fisco por viclagdes: de direitos.

Refere-se & articulac8o entré instituicdes, organizagbes e pessoas em torno do
atendimento dos publicos vulneraveis que $¢ encontram em situagdo de risco pela viclagio dos
seus direitos, cuja garantia de protegdo social ¢ pessoal envolve planejamento, execugéo e
avaliaggio dos resultados desss integracso, bem como a reotientagdo da prpria pratica.

A REPREVIC nao se cardcteriza como um novo Servigo, mas como uma concep¢do de
trabalho integrada e intersetorial de varias instituigdes afins. O desempenhe da fungao de membro
da REPREVIC seré prestado sem qualquer remunéragdo, sendo considerado como servigo
relevante: s Muticipio, sera composta pelas-Secretarias Municipais de Assisténcia Sogial, Mulher
e Familia, Secretaris Municipal de Educacaoe, Cultura e Esporte, Sacretaria Municipal de-Saide;
Ministétio PUblico, Poder Judiciario, Policia Miltar, Policia Civil, Conselho Tutelar, Conselhos
Municipais de Direitos, representantes da Secretaria Estadual de Educagac e entidades nao
governamentais afins.

A REPREVIC sera constituida por §4 Integrantes, representantes titulares & suplentes; dos
seguirites Orgacs e golegiados, sendo nomeados por ato do Poder Executivo Municipal:

a) 04 representantes de Politica de Saude Indigena
b) U6 representantes da Secretaria Municipal de Satde;
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¢y 08 representantes da:Secretaria Municipal de-Educagso, Cultura e Esporte;

dy 04 representantes da Rede Estadual de Educagao;

e} 04 represehtantes das Escolas Particulares;

1) 06 representantes. da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Mulhers Famiilia;
g) 02 representantes Poder Judiclatio da Comarca de Chopinzinho;

h) 02 representantes do Ministério Pliblico da Comaica de Chopinzinkia:,

B 02 representantes do 3* Batalhao de Policia Militar;

)] 02 represeritantes-da Delégacia de Policia Civil 11° SDP de Chopinzinho;

ki 02 representantes-do Conselho Tutelar;

i) 02 fe’ﬁresehiaﬁteé d’&" Assaeiﬁe‘éﬁ ’de Pais & Amigas dos Eﬁxcepeionais = APAE;

CMDCA
ny 02 representantes do Conselho Municipaldos Direitos da Pessoa cont Deficiencia;

o)  02representantes do Conselho Municipal dos Direitos-da Pessoa lddsa;

P) 02 representantes do: Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — COMDIM:

q) 02 representantes da Procuradoria da Mulher:

r) 02 representantes do-Conselho da Comunidade.

E deverde todos 08 agéntes que atuam em servigos que compdem & Rede de Protegéo e
Enfrentamento 2§ Violénciag réspeitaiem o cumprimento do dever legal nos encaminhamentos &
no acompanhamento-das sifuacdes de violéncia de acordo com os principios da ética e do sigilo.
profissiofal, garantinde a uniforinidade das agées entre as ﬂ
atuagédo segurd para os profissionsis e a para a p“opu agao AteTd.

Atenciosamente,

igbes formadoras da Reéde e

Edsdn Luiz Cenci:
/" Prefeito
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