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Oficio n°® 282/2023 Chopinzinho, PR, 28 de margo de 2023.

Senhor Presidente:

Encaminha a Vossa Exceléncia para apreciagio desta nobre Camara de Vereadores, o
Projeto de Lei n.° 012/2023, que altera altera o ANEXO Il - QUADRO DE PESSOAL
EFETIVO RELACAO DOS CARGOS PUBLICOS G.O. MAGISTERIO, e o ANEXO IV -
DESCRICAO CARGOS PUBLICOS GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO, ANEXO IX —
TABELA DE CARGOS E VENCIMENTOS e ANEXO XI - QUADRO DE PESSOAL
TEMPORARIO — RELACAO DAS FUNCOES PUBLICAS, da Lei n.°3.506/2016, de 21 de
marco de 2016, alterada pelas Leis n.° 3.718/2018, 10 de agosto de 2018, 3.897/2021, de 13
de maio de 2021, 3.947/2022, 07 de margo de 2022, 3.978/2022, 29 de setembro de 2022,
3.989/2022. de 10 de novembro de 2022 e 3.998/2023, de 23 de fevereiro de 2023, que
dispdem sobre o Quadro de Pessoal e Plano de Carreira dos Servidores Publicos do Municipio
de Chopinzinho.

Solicita-se o tramite do presente projeto de lei em regime de urgéncia, tendo em vista

a necessidade e urgéncia da contratagdo de Auxiliar de Creche, considerando o aumento da
procura por vagas junto aos CMEls e a necessidade de atender as criangas respeitando seus
direitos de aprendizagem e sua fase de desenvolvimento.

Considerando que para atender a demanda apresentada atualmente pelos CMEls
neste ano letivo faz-se necessaria a contratacdo de 110 profissionais para atuar como auxiliar
de creche. )

Atenciosamente, 2

Edson Luiz Cenci
Prefeito

Excelentissimo Senhor
Osmar Checchi
DD. Presidente da Camara Municipal de Vereadores
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Mensagem n° 012/2023 Chopinzinho/PR, de 28 de margo de 2023.

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores:

Encaminhamos para apreciacdo de Vossa Exceléncia e demais Vereadores, o Projeto de
Lei n° 012/2023, que altera o ANEXO IIl - QUADRO DE PESSOAL EFETIVO RELACAO DOS
CARGOS PUBLICOS G.O. MAGISTERIO, e o ANEXO IV - DESCRICAO CARGOS PUBLICOS
GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO, ANEXO IX — TABELA DE CARGOS E VENCIMENTOS e
ANEXO XI — QUADRO DE PESSOAL TEMPORARIO — RELACAO DAS FUNCOES PUBLICAS, da
Lei n.°3.506/2016, de 21 de marco de 2016, alterada pelas Leis n.° 3.718/2018, 10 de agosto de
2018, 3.897/2021, de 13 de maio de 2021, 3.947/2022, 07 de marco de 2022, 3.978/2022, 29 de
setembro de 2022, 3.989/2022, de 10 de novembro de 2022 e 3.998/2023, de 23 de fevereiro de
2023, que dispdem sobre o Quadro de Pessoal e Plano de Carreira dos Servidores Publicos do
Municipio de Chopinzinho.

A Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte, justificou que desde o ano de 2021 a
tem enfrentado dificuldades para atender a demanda escolar no que se refere ao numero de
profissionais para atuar como auxiliar de professor ou auxiliar de creche, junto aos Centros
Municipais de Educacéo Infantil.

A Rede Municipal de Ensino possui 5 Centros Municipais de Educacéo Infantil, que ofertam
atendimento em periodo integral para criangas matriculadas nas creches na faixa etaria de 6 meses
até 3 anos e 11 meses, e pré-escola na faixa etaria de 4 anos até 5 anos e 11 meses.

Esta fase de desenvolvimento infantil € uma fase de adaptagéo ao mundo, de descoberta do
corpo e do espago onde se vive, de estimulo a autonomia e a independéncia, onde o auxilio, o
cuidado e os estimulos adequados s&@o fundamentais para que a crianca se desenvolva de modo
harmonioso.

Para atender as criancas nesta faixa etaria priorizando os direitos de aprendizagem,
considerando o aumento significativo no numero de matriculas anualmente e as especificidades que
esta fase de desenvolvimento infantil contempla, ha necessidade de um numero maior de
profissionais.

De acordo com a Instrucdo Normativa n.° 01/2022 — CME, de 24 de outubro de 2022, o
numero de alunos matriculados por turma na creche e pré-escola deve ser: /z

- Maternal | = 10 a 12 alunos;
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- Maternal Il — 15 a 18 alunos;
- Maternal Ill — 15 a 18 alunos;

- Infantil 4 — 20 alunos;

No Municipio de Chopinzinho, assim como em tantos outros municipios, ha a preocupagao
em ofertar uma educacdo de qualidade e observa-se que somente um professor ndo consegue
atender as especificidades de cada turma. Para atender as criangas nos CMEls, € fundamental no
minimo dois profissionais por turma, sendo que nas turmas de Maternal | e Il, sao necessarios 3
profissionais e nos momentos de alimentacdo 4 pessoas.

Nos anos 2021 e 2022 foram realizados trés processos seletivos objetivando a contratagao de
estagiarios. Além da baixa procura para inscrigdes, houve baixo comparecimento nos dias de prova
e pouquissimas contratagdes. Estimava-se a contratagdo de aproximadamente 90 profissionais.
Atualmente sdo apenas 61 contratados como estagiarios.

Devido a pouca procura pelo processo seletivo de estagiarios e, considerando a importancia
da valorizacdo do profissional que atua na area educacional, no ano 2022 foi revisado o valor da
bolsa auxilio individual e o valor passou a ser de R$ 1.212,00 (para 30h) mais o auxilio transporte
individual de R$ 30,00.

Devido ao ndo suprimento das vagas e a necessidade de atendimento as criangas, a
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte convocou profissionais aprovados em processo
seletivo simplificado que haviam se inscrito para atuar como regente de classe e como professor de
oficina pedagogica do ensino em tempo integral, no entanto, as contratacdes destes professores
para atuar como auxiliar de creche, sao muito onerosas.

Em anos anteriores os estudantes do Curso de Formagdo de Docentes e Académicos
atuavam junto aos CMEIls, havia um numero consideravel de contratados. Os estagiarios atuavam
como auxiliar de creche e atendiam as criancas estimulando a autonomia e o desenvolvimento de
habilidades, colaborando com a realizagéo e organizagéo de atividades e materiais.

A procura pelo curso profissionalizante Formagéo de Docentes e Graduacado de Pedagogia
diminuiu consideravelmente nos ultimos anos. Devido as adequagdes de matriz curricular e carga
horaria do Novo Ensino Médio, os estudantes podem atuar um tempo mais curto no periodo da
manha. Antes atuavam 4 manhas, agora somente 3 manhas. Para efetivar contrato s&o necessarias
20h de atuacéo.

Compreende-se que o auxiliar de creche € um profissional em processo de formacéo,
fazendo-se necessario portanto, que a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte
oportunize momentos de formagdo continuada, contribua com o seu processo de aprendizado e

qualificagao profissional.
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Considerando o aumento da procura por vagas junto aos CMEls e a necessidade de atender
as criancas respeitando seus direitos de aprendizagem e sua fase de desenvolvimento.

Considerando que para atender a demanda apresentada atualmente pelos CMEls neste ano
letivo faz-se necessaria a contratacdo de 110 profissionais para atuar como auxiliar de creche.

Considerando a falta de profissionais e a baixa procura em processos seletivos para
estagiarios.

Considerando o alto custo financeiro das contratagdes realizadas de professores PSS para
atuar como auxiliares de creche.

Considerando o compromisso que a Secretaria de Educagédo, Cultura e Esporte assume ao
ofertar um processo de formag&o continuada eficaz ao auxiliar de creche.

A Secretaria Municipal de Educac&o, Cultura e Esporte solicitou a criagdo do cargo —
AUXILIAR DE CRECHE (efetivo) e cargo - AUXILIAR DE CRECHE TEMPORARIOM, sendo criadas
50 vagas para o cargo efetivo e 50 vagas para o cargo temporario.

A atuacdo do AUXILIAR DE CRECHE compreendendo uma jornada de trabalho de 40h
semanais, sendo:

- grau de instrugdo — Ensino Fundamental completo.

- sdo consideradas atribui¢des tipicas:

a) Atuar nos Centros Municipais de Educacgéo Infanti — CMEIls (creche e pré escola) e/ou
Escolas que ofertam Pré — escola:

b) Auxiliar o professor no processo ensino-aprendizagem auxiliando as criangas na execucao de
atividades pedagogicas e recreativas diarias;

c) Cuidar da higiene das criangas, preparar mamadeiras, auxiliar e orientar o processo de
alimentacéo, repouso e bem estar das criangas;

d) Auxiliar o professor na construgdo de atitudes e valores significativos para o processo
educativo das criangas;

e) Permanecer no local onde as criangas dormem em todo o periodo da hora do sono;

f) Auxiliar o professor no processo de observacdo e registro das aprendizagens e
desenvolvimento das criangas;

g) Auxiliar o professor na construcdo de material didatico, bem como na organizagédo e

manutencdo do material didatico e pedagogico, bem como dos brinquedos e equipamentos
necessarios ao desenvolvimento das atividades;

h) Responsabilizar-se pela recepgédo e entrega das criangas junto as familias ou levando-as ate
os veiculos do transporte escolar, mantendo um dialogo constante entre a familia e a instituicdo de
ensino;

i) Acompanhar as criangas, junto aos professores e demais funcionarios em aulas-passeio
programadas pela escola ou CMEI;

j) Participar de capacitacdes de formagéo continuada;

k) Auxiliar na organizacao da sala de aula e dos espagos escolares utilizados pelas criangas;

1) Executar outras tarefas compativeis com o cargo, sempre que determinado pelas chefias e

qualquer tarefa a que for solicitado, a bem do Municipio;
m) Executar as atividades em conformidade com o planejamento definido pelo setor competente;
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n) Responsabilizar-se por criangas da turma ou periodo correspondentes ao seu turno de
trabalho;
o) Zelar pela seguranca, alimentagdo, saude e higiene das criangas;
p) Distribuir a alimentacdo no horario determinado, auxiliar e orientar as criangas durante o

momento das refeicbes, recolher mamadeiras, talheres e outros, providenciar sua limpeza e
esterilizacdo se necessario;

q) Manter a organizacéo, conservagao e higienizagdo no local de trabalho, segundo normas e
instrucdes;

r) Zelar pelo ambiente escolar, preservando, valorizando e integrando o ambiente fisico escolar;
s) Efetuar servicos de embalagem, arrumagao, remogéo de mobiliario, garantindo acomodacéao
necessaria aos turnos existentes na escola ou CMEI,

t) Participar de cursos, capacitagdes, reuniées, seminarios ou outros encontros correlatos as
funcdes exercidas ou sempre que convocado;

u) Cumprir e fazer cumprir as decisdes superiores tomadas em assuntos de sua competéncia
legal;

V) Trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e preservacao ambiental,

w) Todas as funcdes acima relacionadas devem ser executadas com a supervisao e orientag&o
direta dos professores responsaveis pelas turmas.

Il. Atendimento aos alunos com deficiéncia:

a) Zelar pela seguranca dos alunos com deficiéncia ou necessidade de atendimento especial
temporario, atentando para eventuais anormalidades, identificando e atendendo as necessidades
individuais;

b) Sugerir e solicitar recursos para o bom atendimento ao aluno, quando necessario, reportando-
se sempre a chefia imediata;

c) Atender adequadamente os alunos com deficiéncia temporaria ou permanente que
demandam apoio de locomogao, de higiene e alimentacao;

d) Auxiliar na locomogao dos alunos que fazem uso de cadeira de rodas, andador, muletas,
bengalas e outros auxiliares de locomogao, inclusive fora do ambiente escolar,

e) Auxiliar alunos com deficiéncia fisica neuromotora ou outras temporarias ou permanentes,
quanto a alimentacéo durante o recreio;

f) Atender as necessidades basicas de higiene e uso de banheiro aos alunos com deficiéncia;

g) Garantir os cuidados necessarios na entrada e saida dos alunos, durante o intervalo do
recreio e das aulas;

h) Higienizar e organizar as dependéncias de uso para eventuais trocas de fraldas e outras
assepsias;

i) Auxiliar na promocdo da cultura e da pratica inclusiva visando desmistificar mitos e
preconceitos em torno da pessoa com deficiéncia;

i) Auxiliar o aluno no desenvolvimento das atividades pedagoégicas conforme orientagdo do
professor;

k) Auxiliar, com orientacdo do professor, na confeccdo de materiais adaptados ao aluno de
acordo com a deficiéncia que apresenta;

1) Zelar pela seguranca e bem-estar dos estudantes com deficiéncia fisica neuro motora
atentando para eventuais anormalidades e identificando as necessidades individuais;

m) Informar a chefia imediata, quando identificar a necessidade de atendimento medico de
urgéncia;

n) Atender adequadamente os estudantes e professores com deficiéncia fisica neuromotora que

demandam apoio de locomogao, de higiene e de alimentagao.
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As criancas precisam de um atendimento pedagégico qualitativo e seguro e os adultos s&o os
responsaveis por tornar esta fase da vida significativa. Precisamos de pessoas que atuem com
responsabilidade, dispostas a estar em constante aperfeicoamento e dedicadas a ensinar, educar e
cuidar.

Conforme informacdes prestadas pela Divisdo de Recursos Humanos e Seguranga do
Trabalho, em atencdo a Sumula Administrativa 001/2020 — Decreto n.® 039/2020, visando a criagao
do cargo de Auxiliar de Creche, informou que:

1 - O Municipio ndo tem em seu quadro de cargos, o cargo de Auxiliar de Creche.

2 — A remuneracéo do cargo, sugerida pela requerente, € composta de:

2.1 — Salério Base: R$ 1.302,00;

2.2 — Auxilio alimentagdo: R$ 175,00.

3 — Sobre o salario base, o Municipio paga, a titulo de Previdéncia (RPPS), o que segue:

3.1 — Previdéncia Patronal: 16,55% sobre o salario base;

3.2 — Contribuicdo Complementar: 7,00% o salario base;

3.3 — Taxa de Administracéo: 0,10% sobre o salario base.

4 — Caso seja criado o cargo temporario, o Municipio pagara de Previdéncia Patronal, o equivalente a
23% (vinte e trés por cento) sobre o salario base.

A Secretaria Municipal de Finangas emitiu estimative de impacto prgamentario/financeiro, em
cumprimento ao disposto nos arts. 16 e 17 da Lei Complementar n° 101/2000, art. 14 da Lei n°

8.666/1993, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, em

anexo.

Assim, encaminha-se o presente Projeto de Lei( solicitando que seja 0 mesmo aprovado

pelos nobres vereadores. 7
.}“ y

Atenciosamente,

Edson Luiz Cenci
Prefeito
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PROJETO DE LEI N° 012/2023, DE 28 DE MARCO DE 2023

Altera o ANEXO Ill - QUADRO DE PE"
EFETIVO RELAGCAO DOS CARGOS PUBLICC
MAGISTERIO, e o ANEXO IV - DESCHI
CARGOS PUBLICOS GRUPO OCUPACIDN"
MAGISTERIO, ANEXO IX — TABELA DE CARGOS &
VENCIMENTOS e ANEXO Xl - QUADRO DE
PESSOAL TEMPORARIO - RELAGAO DAS
FUNCOES PUBLICAS, da Lei n.°3.506/2016, de 21
de margo de 2016, alterada pelas Leis n.’°
3.718/2018, 10 de agosto de 2018, 3.897/2021, de 13
de maio de 2021, 3.947/2022, 07 de margo de 2022,
3.978/2022, 29 de setembro de 2022, 3.989/2022, de
10 de novembro de 2022 e 3.998/2023, de 23 de
fevereiro de 2023, que dispdem sobre o Quadro de
Pessoal e Plano de Carreira dos Servidores
Publicos do Municipio de Chopinzinho.

Art. 1°. Fica autorizado o Executivo Municipal a alterar especificamente o ANEXO il - QUAD
PESSOAL EFETIVO RELAGCAO DOS CARGOS PUBLICOS G.O. MAGISTERIO, da Lel
3.506/2016, de 21 de margo de 2016 alterada pela Lei n.° 3.978/2022, 29 de setembro de 2022, ¢
pela Lei n.° 3.989/2022, de 10 de novembro de 2022, criando o cargo de Auxiliar de Creche, carga
horaria de 40h (quarenta horas), que passa a vigorar com a redacéo que segue. O anexo faz parte

integrante da presente Lei.

Art. 2°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando especificamente o ANEXO Il
- QUADRO DE PESSOAL EFETIVO RELAGAO DOS CARGOS PUBLICOS G.O. MAGISTERIO, da
Lei n.° 3.506/2016, de 21 de margo de 2016 alterada pela Lei n.°3.978/2022, 29 de setembro de
2022, e pela Lei n.° 3.989/2022, de 10 de novembro de 2022, e as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3°. Fica autorizado o Executivo Municipal a criar o art. 82 no ANEXO IV - DESI
CARGOS PUBLICOS GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO, da Lei n.°3.506/2016, de :°
margo de 2016 alterada pela Lei n.° 3.897/2021, de 13 de maio de 2021, criando o cargo de
Auxiliar de Creche, que passa a vigorar com a redagao que segue. O anexo faz parte integrante da

presente Lei.

Art. 4°. Fica autorizado o Executivo Municipal a alterar especificamente o ANEXO IX - TABELA DE
CARGOS E VENCIMENTOS, da Lei n.°3.506/2016, de 21 de margo de 2016 alterada pela Lei
n.°3.718/2018, 10 de agosto de 2018, e atualizada pela Lei n.° 3.998/2023, de 23 de fevereiro d

2023, criando o cargo de Auxiliar de Creche, que passa a vigorar com a redacéo que segue. O anexo

faz parte integrante da presente Lei.
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Art. 5°. Fica autorizado o Executivo Municipal 2 alterar especificamente o ANEXO Xl - QUADRO D&
PESSOAL TEMPORARIO — RELACAC DAS FUNGOES PUBLICAS, da Lei n.° 3.506/2016, de 21
de margo de 2016 alterada pela Lei n.° 3.947/2022, de 07 de margo de 2022, criando o cargo de
Auxiliar de Creche Temporario, que passa a vigorar com a redagdo que segue. O anexo fez part

integrante da presente Lei.

Art. 6°. Permanecem inalterados os demais artigos e Anexos da Lei n.° 3.506/2016, de 21 de margo
de 2016, 3.718/2018, 10 de agosto de 2018, 3.897/2021, de 13 de maio de 2021, 3.947/2022, 07 de
marco de 2022, 3.978/2022, 29 de setembro de 2022, 3.989/2022, de 10 de novembro de 2022 e
3.998/2023, de 23 de fevereiro de 2023.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPIMZINHO-PRDE 28 DE MARCO DE 2023.

Edgon Luiz Cenci
Prefeito

Apreciagio:
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ANEXO il
QUADRO DE PESSOAL EFETIVO
RELAGCAO DOS CARGOS PUBLICOS
G.0. MAGISTERIO

N*BIE C.B.O. DENOMINAGAO |

VAGAS CH !
50 40 | 3311-10 | AUXILIAR DE CRECHE
01 40 | 2241-35 | AUXILIAR DE ESPORTES (em extingao) - ”‘41
04 20 | 2394-10 | ORIENTADOR EDUCACIONAL (em exting&o)
350 20 | 2312-05 |PROFESSOR
10 20 | 2313-15 | PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA - BACHARELADO
10 20 | 2313-15 | PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA - LICENCIATURA
16 40 | 4110-05 | SECRETARIO ESCOLAR
01 20 | 2241-25 | TECNICO DE ESPORTES (em extingao)
01 40 | 2241-25 | TECNICO DE ESPORTES (em extingao) ’
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ANEXOIV
DESCRICAO DOS CARGOS PUBLICOS
GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO

Art. 82 O cargo de AUXILIAR DE CRECHE, como especifica:

§1° Formacéo: Ensino Fundamental Completo.

§2° O cargo de AUXILIAR DE CRECHE tem como descrigéo sumaria, fungdes de carater permanente, auxiliar
de atendimento as criangas nos Centros Municipais de Educag&o Infantil e atendimento aos alunos com
deficiéncia.

§3° Sao consideradas atribuigdes tipicas:

a) Atuar nos Centros Municipais de Educagéo Infantil — CMEls (creche e pré escola) e/ou Escolas que
ofertam Pré — escola:

b) Auxiliar o professor no processo ensino-aprendizagem auxiliando as criangas na execugao de
atividades pedagdgicas e recreativas diarias;

c) Cuidar da higiene das criangas, preparar mamadeiras, auxiliar e orientar o processo de alimenta
repouso e bem estar das criangas;

d) Auxiliar o professor na construgdo de atitudes e valores significativos para o processo educativc
criangas;

e) Permanecer no local onde as criancas dormem em todo o periodo da hora do sono

f) Auxiliar o professor no processo de observagéo e registro das aprendizagens e desenvolvime:
criangas;

g) Auxiliar o professor na construgdo de material didatico, bem como na organizacdo e manutengao

material didatico e pedagogico, bem como dos brinquedos e equipamentos necessarios ao desenvolviment
das atividades;

h) Responsabilizar-se pela recepgdo e entrega das criangas junto as familias ou levando-as até os
veiculos do transporte escolar, mantendo um dialogo constante entre a familia e a instituicdo de ensino;

i) Acompanhar as criangas, junto aos professores e demais funcionarios em aulas-passeio programadas
pela escola ou CMEI,

j) Participar de capacitagdes de formacao continuada;

k) Auxiliar na organizagéo da sala de aula e dos espagos escolares utilizados pelas criancas;

1) Executar outras tarefas compativeis com o cargo, sempre que determinado pelas chefias e qualquer
tarefa a que for solicitado, a bem do Municipio;

m) Executar as atividades em conformidade com o planejamento definido pelo setor competente;

n) Responsabilizar-se por criangas da turma ou periodo correspondentes ao seu turno de trabalho

o) Zelar pela segurancga, alimentagéo, saude e higiene das criangas;

p) Distribuir a alimentacdo no horario determinado, auxiliar e orientar as criangas durante o momerito «
refeicées, recolher mamadeiras, talheres e outros, providenciar sua limpeza e esterilizac&o se necessari

q) Manter a organizag&o, conservagao & higienizagdo no local de trabalho, segundo normas e inst

r) Zelar pelo ambiente escolar, preservando, valorizando e integrando o ambiente fisico escolar,

s) Efetuar servicos de embalagem, arrumagéo, remog¢do de mobiliario, garantindo acomodeac:
necessaria aos turnos existentes na escola ou CMEI;

t) Participar de cursos, capacitagdes, reunides, seminarios ou outros encontros correlatos as func¢oes
exercidas ou sempre que convocado;

u) Cumeprir e fazer cumprir as decisbes superiores tomadas em assuntos de sua competéncia legal,

V) Trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e preservagéo ambiental,

w) Todas as fung¢des acima relacionadas devem ser executadas com a supervisdo e orientagéo direta dos

professores responsaveis pelas turmas.

Il. Atendimento aos alunos com deficiéncia:

a) Zelar pela seguranca dos alunos com deficiéncia ou necessidade de atendimento especial temporario
atentando para eventuais anormalidades, identificando e atendendo as necessidades individuais;

b) Sugerir e solicitar recursos para o bom atendimento ao aluno, quando necessario, reportancl
sempre a chefia imediata;

c) Atender adequadamente os alunos com deficiéncia temporaria ou permanente que demanda-

de locomogéo, de higiene e alimentacao;

d) Auxiliar na locomocao dos alunos gue fazem uso de cadeira de rodas, andador, muletas, bern

outros auxiliares de locomogéo, inclusive fora do ambiente escolar;
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e) Auxiliar alunos com deficiéncia fisica neuromotora ou outras temporarias ou permanentes, ¢l
alimentacé&o durante o recreio;

f) Atender as necessidades basicas de higiene e uso de banheiro aos alunos com deficiéncia;

g) Garantir os cuidados necessarios na entrada e saida dos alunos, durante o intervalo do recreic &
aulas;

h) Higienizar e organizar as dependéncias de uso para eventuais trocas de fraldas e outras assepsias;

i) Auxiliar na promocgao da cultura e da pratica inclusiva visando desmistificar mitos e preconceitos em
torno da pessoa com deficiéncia;

i) Auxiliar o aluno no desenvolvimento das atividades pedagogicas conforme orientacéo do professor,

k) Auxiliar, com orientagéo do professor, na confecgdo de materiais adaptados ao aluno de acordo com a
deficiéncia que apresenta;

1) Zelar pela seguranga e bem-estar dos estudantes com deficiéncia fisica neuro motora atentando para
eventuais anormalidades e identificando as necessidades individuais;

m) Informar a chefia imediata, quando identificar a necessidade de atendimento médico de urgéncia;

n) Atender adequadamente os estudantes e professores com deficiéncia fisica neuromotora que

demandam apoio de locomogao, de higiene e de alimentagao.
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. Municipio de Chopinzinkc

ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

R

ANEXO XI| ,
QUADRO DE PESSOAL TEMPORARIO
RELAGAO DAS FUNGOES PUBLICAS

e C.B.O. DENOMINAGAO

VAGAS | CH
05 40 | 3224-15 |ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO TEMPORARIO
50 40 |3311-10 |AUXILIAR DE CRECHE TEMPORARIO
03 40 | 5211-30 |AUXILIAR DE FARMACIA TEMPORARIO -
02 40 | 9922-15 |BORRACHEIRO TEMPORARIO R
10 40 | 2232-08 |CIRURGIAO DENTISTA TEMPORARIO
10 40 | 2235-05 |ENFERMEIRO TEMPORARIO
10 40 | 2234-05 |FARMACEUTICO TEMPORARIO
10 40 | 2236-05 |FISIOTERAPEUTA TEMPORARIO -
10 15 | 2231-15 |MEDICO CLINICO GERAL TEMPORARIO
10 15 | 2251-20 |MEDICO CARDIOLOGISTA TEMPORARIO ]
10 15 | 2251-40 |MEDICO DO TRABALHO TEMPORARIO |
10 40 | 2251-42 |MEDICO ESF TEMPORARIO -
10 20 | 2251-42 |MEDICO ESF TEMPORARIO
10 15 | 2251-40 |MEDICO GERIATRA TEMPORARIO
10 15 | 2231-32 |MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA TEMPORARIO
10 15 | 2252-65 |MEDICO OFTALMOLOGISTA TEMPORARIO
10 15 | 2231-46 |MEDICO ORTOPEDISTA TEMPORARIO
10 15 | 2231-49 |MEDICO PEDIATRA TEMPORARIO
10 15 | 2251-33 |MEDICO PSIQUIATRA TEMPORARIO
01 40 | 2237-10 |NUTRICIONISTA TEMPORARIA -
11 40 | 7151-30 |OPERADOR DE MAQUINAS TEMPORARIO
15 40 | 9922-25 |OPERARIO TEMPORARIO a
100 20 | 2312-05 |PROFESSOR TEMPORARIO
08 20 | 2313-15 |PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA - BACHARELADO
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA
2313-15 |PROFESSOR DE EDUCAGCAO FISICA - LICENCIATURA
10 40 | 2515-10 |PSICOLOGO TEMPORARIO
05 40 | 3211-05 |TECNICO AGRICOLA TEMPORARIO -
05 40 3222-05 | TECNICO DE ENFERMAGEM TEMPORARIO o
10 20 | 2239-05 | TERAPEUTA OCUPACIONAL TEMPORARIO
04 40 5162-15 | VISITADOR DOMICILIAR TEMPORARIO
45 40 5143-20 |ZELADOR ESCOLAR TEMPORARIO ]
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