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Os membros das Comissdes de Constituigao e Justiga ¢ Finangas ¢ Orn;am%os, reuniram-se /

nesta data para analise do Projeto de Lei Complementar n® 002/2023, que regulamenta no dmbito do

Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Chopinzinho, as regras permanentes ¢

transitorias de aposentadoria ¢ pensdo, bem como estrutura o Fundo de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Chopinzinho.

Primeiramente, vincula-se, por dependéncia, a pretensdo discutida para com matéria ja analisada
por esta Casa de Leis, conforme Parecer n° 043/2023, exarado pela Comissdo Especial Designada pelo
Ato de Mesa n® 05/2023, na Proposta de Emenda a Lei Organica n® 001/2023, eis que a andlise
sistematica permite concluir que as duas propostas objetivam a mesma finalidade de reformar o Regime
Proprio de Previdéncia Social = RPPS, cada qual dentro de sua esfera legislativa de competéncia. Posto
isto, antes de adentrar ao mérito da discussdo da matéria, é oportuno tecer consideragoes em relagao aos
pressupostos legais ¢ Constitucionais de iniciativa, existéncia e valide do Projeto de Lei.

No que se refere a competéncia de iniciativa, considerando-se o fato de que a matéria discutida
no Projeto de Lei apresenta modificagdes que impactam diretamente no organograma interno e regime
juridico dos Cargos, Fungdes ¢ Empregos Publicos dos Servidores do Municipio de Chopinzinho, por
forca da interpretagio sistémica do disposto no Artigo 5° ¢ Artigo 50°, incisos I e Il da Lei Organica
Municipal, reserva-se a competéncia privativa ao Chefe do Poder Executivo, encontram a proposigao
respaldo de legalidade. De igual forma, nos termos do Artigo 24, §2°, inciso XII. da Constituigdo
Federal, cabe aos Municipios suplementar em suas esferas de competéncia competéncias, as Normas
Gerais de Previdéncia, Protecdo e Saude, encontrando também o tema. amparo Constitucional.

Ademais, considerando a informagdo de que foi proposta simultanea modifica¢do na Lei
Organica Municipal, com a finalidade de fixar a idade minima para a aposentadoria dos Servidores
Pablicos Municipais suprindo o cumprimento do disposto no Artigo 40, §1°, inciso III da Constitui¢ao
Federal, eis que atualmente inexistia previsdo legal no sistema normativo local. Destarte, considerando
também que havendo sido compulsada analise criteriosa quanto aos parametros e diretrizes gerais
indispensaveis para a organizagdo e funcionamento do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
Publicos no ambito dos Municipios, concluiu-se que a proposta na formatagao apresentada atende aos
parametros condicionantes de existéncia dispostos na Portaria n® 1.467/2022 do Ministério da
Previdéncia Social, na Lei n® 9.717/1998, nos artigos 1° ¢ 2° da Lei n® 10.887/2004 ¢, em especial na
Emenda Constitucional n°® 103/2019, hi que se posicionar a Comissao de Constituigio ¢ Justi¢a desta
Casa de Leis pela existéncia de Legalidade e Constitucionalidade na proposi¢do do Projeto de Lei
Complementar n® 02/2023, cabendo, portanto, apreciar o tema no aspecto or¢amentério ¢ material.

No que ¢ pertinente aos impactos orgamentarios ¢ financeiros em relagdo ao Plano de
Previdéncia Social. convém destacar que da analise dos dados encaminhados, dos 1mpactos
orcamentarios e financeiros, da projegdo de calculo atuarial realizada por Perito Técnico. ndo foram
encontrados obices a analise do pleito conforme proposto, haja visto o fato de além de ndo refletir no
aumento de despesas para o Municipio, demonstram compor medidas de reequilibrio econémico com
flagrante potencial de beneficios ao Municipio de Chopinzinho e, por derradeira consequéncia a
sobrevivéncia do Fundo de Previdéncia dos Servidores.

Ademais, de igual forma, a proposta demonstra observancia a Lei de Responsabilidade Fiscal.
Lei Complementar n® 101/2000, de 04 de maio de 2000, dado a instru¢do da matéria conforme os
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requisitos obrigatorios previstos nos artigos 16 ¢ 17. Inclusive, neste liame, as proje¢des apresentadas
ndo parecem comprometer o limite legal para gastos com pessoal do Municipio, cujo as proje¢oes
indicam percentuais dentro dos parametros legais com projecdo e expectativa de redugao de déficit
atuarial a longo prazo. E por estas razdes, a Comissao de Financas ¢ Orgamentos também se posiciona
favoravel 4 submissdo do Projeto ao Plendrio.

Resta assim, brevemente pontuar algumas questoes de significativa importdncia, no que toca a
analise material da Reforma do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Chopinzinho. De antemao, destaque-se que sempre foi undnime o posicionamento desta Casa de Lels
em reconhecer a necessidade da Reforma do Regime de Previdéncia em seu estado atual, haja vista que
o fato da evolugio ¢ desenvolvimento da sociedade, em especial no campo cientifico da medicina.
trazem intrinsecos impactos, como o aumento na taxa de longevidade e da vida laboral dos
trabalhadores. Por certo, o sistema normativo e a organiza¢do dos fundos de previdéncia,
independentemente da esfera de Poder que se encontre vinculado, necessariamente precisam
acompanhar esta evolugdo em termos praticos de regulamentagdo das normas ¢ diretrizes, em respeito
a0 Sistema de Freios ¢ Contrapesos ¢ ao equilibrio do convivio social.

Feito este apontamento, ressalta-se que ambas as Comissoes, na analise do Projeto ¢ de sua
tramitacdo, vislumbraram com notoria felicidade, que muito embora se tenha respeitado os moldes
definidos pela Unido Federal na tematica da Reforma Previdenciaria e, diferentemente do que ocorreu
nas pretensdes encaminhadas para a Camara Municipal no ano de 2022, nesta oportunidade atual, foram
acolhidas as sugestdes ¢ apontamentos realizados pelo Poder Legislativo. No intuito de cvitar avangar
demasiadamente na discussio, cita-se em especial, apenas algumas. deixando a integra dos
apontamentos ao registro dos anexos deste parecer, conforme razdes delineadas no estudo técnico
realizado pela Assessoria Juridica desta Casa de Leis.

Destarte, em contraponto ao ocorrido em relagdo a Proposta de Emenda a Lei Organica n’
026/2022 ¢, ao Projeto de Lei Complementar n® 03/2022, observou-se que no presente ano a discussao
do tema foi aperta a uma participagdo ampla dos Orgios de Representagdo de Classe, como o Sindicato
dos Servidores Publicos Municipais — SISMUCH e o Conselho do PREVCHOPIM. Vislumbra-se
também, a realizacdo de audiéncias publicas com os Servidores Municipais para explanagdo do tema,
de forma personalidade para os reflexos aos servidores cada setor da Administra¢do, com simulagoes ¢
quadros comparativos, conforme atas em anexo. Ainda, nota-se que foram acatadas as modificagdes
propostas pela Camara Municipal no ano de 2022, tais como a regra de transi¢do do tempo adicional
reduzida a 20% (vinte por cento) do tempo como pedagio.

Por fim, conclui-se que diante do esfor¢o em comum da Administra¢ao Piblica em Geral, no
tocante a proposi¢do da Reforma da Previdéncia dos Servidores do Municipio de Chopinzinho, sob a
luz de uma formatacdo adequada de tramitagdo pré e pds a submissdo ao Processo Legislativo, mediante
a projecio atuarial em diferentes cendrios, uma ampla discussao que permitiu dar voz ao Funcionalismo,
bem como a abertura ao posicionamento dos Orgios Representativos de Classe, restando atendidos os
critérios legais e orgamentéarios, no ambito material, 0 posicionamento unanime e conjunto dos membros
destas Comissdes, ¢ pela remessa do Projeto de Lel ao crivo e votagao em Sessdo Plendria. E o parecer.

Camara Municipal de Chopinzinho, em 31 de agosto de 2023.
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