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EMENDA ADITIVA N2 02/2025
AO PROJETO DE EMENDA A LEI ORGANICA MUNICIPAL N2 02, DE 12
AGOSTO DE 2025

Art. 12 Acrescente-se § 3% ao art. 32, da Lei Organica Municipal n® 02, de 12
de agosto de 2025, com a seguinte redagao:

§ 3° Aos Secretarios Municipais é assegurado o direito ao décimo terceiro
subsidio anual e a trinta dias de férias anuais remuneradas, acrescidas de
um tergo, independentemente de vinculo efetivo com o quadro permanente
do Municipio.

Art. 22 Permanecem inalteradas as demais disposicdes da Lei Organica
Municipal, de 05 de abril de 1990.
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JUSTIFICATIVA

A presente emenda aditiva tem como finalidade conferir maior clareza
normativa e seguranca juridica quanto a remuneragdo dos Secretarios Municipais,
assegurando-lhes o direito ao décimo terceiro subsidio e as férias anuais
remuneradas, com adicional de um terco, independentemente de vinculo efetivo com
o quadro permanente do Municipio.

O Supremo Tribunal Federal, no julgamento do Recurso Extraordinario n®
650.898/RS (Tema 484 da repercusséao geral), firmou o entendimento de que ndo ha
vedacao constitucional a instituicio dessas vantagens pecuniarias a agentes
politicos, desde que haja previsao em lei especifica. Na mesma linha, o Tribunal de
Contas do Estado do Parand tem reconhecido que tais beneficios podem ser
instituidos pelos Municipios, desde que respeitados os principios da legalidade,
moralidade e responsabilidade fiscal.

Dessa forma, a inserc¢ao do dispositivo na Lei Orgéanica Municipal cumpre dupla
finalidade: (i) reforgar a legitimidade da despesa publica mediante previsdo expressa
no texto normativo fundamental do Municipio, e (ii) alinhar a legislagdo local a
jurisprudéncia consolidada, garantindo tratamento isonémico e transparente aos
ocupantes de cargos de Secretario Municipal. A medida fortalece a governanca
administrativa e assegura que a concessao de tais direitos se dé de forma clara,
previsivel e em estrita conformidade com a Constituicdo Federal.

Por fim, é imprescindivel reconhecer que a funcdo de Secretario Municipal
demanda dedicacao intensa, tomada de decisbes estratégicas e enfrentamento
constante de pressbes inerentes a gestdo publica. A garantia de periodos de
descanso remunerado e da percepcdo do décimo terceiro subsidio ndo se trata
apenas de um ajuste normativo, mas também de uma medida de valorizagdo humana.
O direito ao repouso e ao equilibrio entre vida pessoal e profissional contribui
diretamente para a saude mental, o bem-estar e a eficiéncia do trabalho
desempenhado, refletindo em melhores resultados para a coletividade.

Diante do exposto, confia-se na aprovacao da presente emenda pelos nobres
pares desta Casa Legislativa.
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